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Podnikatelé zvolili
Za prezidenta I—Iospodéfske

KRAJSKA HOSPODARSKA
“ KARLOVARSKEHO KRAJE LET

s

komory Zdenka Zajicka

Podnikatelé na celostdtnim snému konaném v praz-
ském kongresovém centru O2 universum zvolili za
prezidenta Hospodafské komory na dalsi tfi roky
Zdenka Zajicka.

Zdenék Zajicek ziskal 190 hlasU, jeho protikandidat
Martin Pecina 64 hlasu.

,Je pro meé velkou cti a zavazkem vést Hospodarskou
komoru v obdobi, kdy budou muset v Ceské republice
padnout klicova rozhodnuti o strategickych investicich
v oblasti energetiky, dopravni a technické infrastruktu-
ry, v oblasti Skolstvi a vzdélavani. Na tato rozhodnu-
ti opravdu neni mnoho ¢asu, pokud chceme zachovat
nase hospodarstvi a podnikani konkurenceschopné. Je
na to tfeba najit Sirokou shodu nejen mezi podnikatel-
skymi a zameéstnavatelskymi organizacemi, ale také s
odbory a s politickou reprezentaci. To je prvorady Ukol
nového tymu ve vedeni Hospodarské komory, ktera je
pfipravena takové Vize, Strategie a Partnerstvi spolu-
vytvaret a realizovat,” uvedl Zdenék Zajicek.

,Jsme také prfipraveni se ujmout spolecné s dalSimi
podnikatelskymi organizacemi provozovani Portalu
podnikatele, ktery by se mél stat univerzalni digitalni
branou pro komunikaci se stdtem pro vyfizeni jejich
podnikatelskych zalezitosti. To by mohl byt dalsi dob-
ry priklad efektivni a vzajemné prospésné spoluprace
mezi statem a soukromym sektorem. Bez takové spo-
luprace se nasSe ekonomika, nase hospodafstvi, nase
Ceska republika neobejde,” dodal.

Prezidium doplni pétice viceprezidentU.

Vedle soucasnych viceprezident( — Radka Jakubského,
Romana Pommera, Toméase Prouzy a Michala Stefla, do
néj nové kandiduji pfedsedkyné predstavenstva Ces-
ké asociace Uklidu a cisténi Irena Bartonova Palkov3,
prfedseda komorové Sekce hospodarské politiky Filip
Dvoidk a prezidentka Ceské komory fitness Jana Ha-
vrdova.

Sném odsouhlasil také rozsifeni prezidia. Pokud navrh
podnikateld schvali vidda CR, Sesty &len prezidia bude
dodatecné kooptovan.

Zdenék Zajicek:

Mgr. Zdenék Zajicek se narodil 10. kvétna 1967 v Pra-
ze. Absolvoval Pravnickou fakultu Univerzity Karlovy.

Je prukopnikem e-governmentu a jednou z klicovych
postav digitalizace. Autorsky, legislativné a realizacné
se podilel na projektech Czech Point, Datové schran-
ky, Zakladni registry, Statni pokladna, Bankovni iden-
tita, Digitalizace stavebniho fizeni, DigitaIni technické
mapy nebo Zakon o pravu na digitalni sluzby.

Dosud pUsobil jako viceprezident Hospodarské komory.
Pracoval jako nameéstek na ministerstvech financi,
spravedlnosti a vnitra. Je poradcem premiéra Petra Fi-
aly pro digitalizaci a digitalni transformaci a také po-
radcem ministra dopravy Martina Kupky pro stejnou
oblast.

Vénuje se také sportu. Byl aktivnim hracem basketba-
lu, mezinadrodnim basketbalovym rozhod¢im a predse-
dou Ceské basketbalové federace. Rekrea&né se vénu-
je béhu, tenisu, golfu, jizdé na kole nebo koleCkovych
bruslich.

Je zenaty, ma tfi dospélé syny a dva vnuky.
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Krajska hospodarska komora
predstavuje své nové Cleny

ADANET s.r.o.

zpracovani dat nabidek prace pro némecké tiskoviny,
zpracovavani navrhu tiskové/webové reklamy

IC: 26344831, Staré namésti 137, 356 01 Sokolov
www.3ad4net.eu

FUNARENA CHEB s.r.o.

sportovni ¢innosti

IC: 27193993, Tepelska 137/3, 353 01 Maridnské Lazné
www.funarenacheb.cz

PHOENIX GOLD a.s.

ubytovani, autoklav, véelarské vybaveni

IC: 63079917, Terronska 947/49, 160 00 Praha 6
www.3autoklav.cz

Kompletni seznam ¢lend KHK KK naleznete zde.

KRAJSKA HOSPODARSKA
‘ 7] ¢ komMmoeh-
KARLOVARSKEHO KRAJE
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Komora predstavuje své cleny:

ADANET s.r.0.

Spoleénost AD4NET nabizi feSeni pro tvorbu, kontro-
lu 3 dokonéovani digitdini i tiskové reklamy. Optima-
lizuje pracnou manipulaci s reklamou s vysoce kvalit-
nim vystupem. Specializuje se na digitalni reklamni
produkty a standardizované sluzby. Nabizi feseni v
oblasti kategorizace online reklamy i komplexniho
zpracovani reklamnich dat, provadi digitdlni sazbu,
SEO optimalizaci, tvorbu PR éldnkl na zadané téma,
pfepisuje dopisy redakcim, sbird a shrnuje sportovni
vysledky.

.Jsme flexibilni s dlouholetymi zkuSenostmi, jsme
soucasti koncernu markt.gruppe, pfedniho poskyto-
vatele produktU digitalni reklamy v regionu DACH."
pfedstavuje spolecnost v kratkosti na Uvod jeji jedna-
tel Ing. Tomase Petak.

Jak jste se dostal/a k podnikani?

V poradenstvi pro podnikani podnikam jiz fadu let.
Zpocatku jako ,pfivydélek” k manazerské c¢innosti.
Teprve po odchodu z korporatu v roce 2018 ,jsem se
zacal intenzivnéji zajimat o interim management, kte-
ry poskytuji majiteldm firem v problémech s dirazem
na krizové fizeni a poradenstvi pro opétovny vzestup
podnikU a poradenstvi a fizeni v oblasti SCM (Supply
Chain Management) a odbytu.

Business Modsl

Sotton Defivtan

Raview Research
Business Plan
‘Business Godks

Define Infaties

Jaké jsou Vase podnikatelské plany do budoucna?
Rad bych dotahl restrukturalizaci firmy AD4NET s.r.0.
, kterou se zabyvam od listopadu 2022. Jesté nikdy
jsem se ani j3, ani mi spolupracovnici z dafového a
pravniho prostfedi, nesetkali s tak zanedbanou a eko-
nomicky ,vytézenou" firmou. Mam plan, jak s pomoci
novych majiteld, dostat AD4ANET na pozici lidra oboru
nejen v regionu DACH, ale nabidnout sluzby i v CR a
pfipadné v dalSich zemich.

V osobniroviné doufam, ze po Uspésném zvladnutire-
strukturalizace a restartu podnikani spole¢nosti AD-
4NET, budto zde nebo jinde zakotvim v managemen-
tu natrvalo, do dichodu, tak abych mohl pfedavat
své zkuSenosti. Nebranim se viak ani dalSim vyzvam
v oblasti krizového fizeni a interim managmentu.

Na co jste pfi svém podnikani opravdu hrdi?

Ja jsem vzdy nejvice hrdy na své spolupracovnice a
spolupracovniky. Bez dobrého, loajalniho a motivova-
ného tymu nelze nikdy firmu ani zachranit, a ani vy-
tahnout dal.

Co vas nejvice trapi pfi vasem podnikani?

Nevidim 2adna jind trdpeni, nez obecny povzdech
nad tim, jak se vyvoj celého naseho statu po pfed-
chozi krizi (2008-2009) v podstaté zabrzdil a fada
procesU a podnikatelské, pravni i politické prostiedi
se jakoby vraci zpét do devadesatek.




Budoucnost lazenstvi?
Pobyty zkrati, ale i zintenzivni

Kvéten pro 13zefska mésta v Karlovarském kraji zna-
men3d symbolicky zacatek nové sezony. Pravé 13zen-
stvi vSak patfi k oblastem, které covid zcela paraly-
zoval. KdyzZ uz se v lonském roce mohla situace zaéit
stabilizovat, zasahly |3zefstvi dopady ruské agrese
na Ukrajiné, energeticka krize a inflace. Bude leto$ni
sez6na lepsi? | o tom bude rozhovor s Karlem Kalivo-
dou, generdlnim feditelem Lééebnych 13zni Maridn-
ské Lazné, které patfi pod obchodni znacku ENSANA.

Rozhovor si mUZete poslechnout také v podcasto-
vych aplikacich v kanadlu Byznys s komorou.

ey ]

Maridnské Lazng
Ensana Health Spa Hotels i i | I |

Jaka podle vaseho nazoru bude letosn
z6na?

Letodni sezbna dava urcitou nadéji, ze by se mohla
stat po nékolika letech opét normalni sezénou. Chtéli
bychom se vratit na &isla z roku 2019, ktery povazuje-
me za rok srovnavaci — potom pfisla pandemie.

-

i 13zenska se-

Uplynulé tfi roky nebyly pro 13zné jednoduché. Covid,
ruska agrese na Ukrajiné, inflace, energeticka krize.
Resdite disledky téchto problémi doposud?

Snazili jsme se projit slozitou situaci co nejstabilné-
ji @ myslim si, Ze se ndm to podafilo. Udrzeli jsme si

vétdinu nasich zaméstnancy, zachovali vyrovnané
hospodafeni, a pfestoze jsme béhem covidovych let
spadli do GCetni ztraty, stale jsme si dokazali vytvorit
3 udrzZet rezervy. Situace to byla slozita, ale nyni je
tu nadéje, Ze se letodni sezéna zacne normalizovat,
ze hosté zacnou jezdit zase v plné mife, a Zze bude-
me pracovat tak, jak jsme byli zvykli, nez prisly slozité
roky.

Byli jste donuceni zvysit ceny pobytu?

Ano, my se snazime kazdy rok o trosku zdrazovat. Sa-
mozfejmé ale nejsme schopni zdrazovat do miry in-
flace, to by asi zakaznik nebyl schopen akceptovat.
NavySenitéch cen pro letosni rok se pohybuje zhruba
kolem 10 %. Myslim si, ze klienti chapou, Ze je potrfe-
ba cenu lehce upravit smérem nahoru, zejména diky
zdrazovani téch zdsadnich vstupl. Pokud se k tomu
pfistupuje rozumné, klient je to schopen akceptovat.

Uz jste to téma sam zminil. V segmentu, ve kterém se
pohybujete, hraji velkou roli lidé. Jak rychle se vam
podafila personaini situace stabilizovat?

Pfed covidem jsme méli kolem 640 zaméstnancl na
hlavni pracovni pomér, poté v tom prvnim covidovém
roce jsme museli snizovat pocet téchto zameéstnancu.
Dostali jsme se zhruba ke 450 a nyni jsme na 550 za-
méstnancich. Tim, Ze nyni otevirdme do plného pro-
vozu posledni z nasich sedmi hotelU, tak si myslim, Ze
se dostaneme brzy zpatky na téch 600 zaméstnancu.

Dalo by se fict, jak dnes vypada typicky navstévnik
Maridnskych Lazni. Je jiny neZ ten pred étyrmi lety?
Urcité se zkracuje primérnad doba pobytu. Dfive k
nadm jezdili klienti, ktefi u nas stravili v primeéru dva
tydny. V roce 2019 byla primérna doba wellness po-
bytu okolo 10 noci. Dnes se pohybujeme na 5,8 no-
cich, pfesné feceno, coz je zpUsobeno tim, Ze stale
vice hostU pfijizdi na kratsi pobyty a preferuji pobyty
typu wellness.

Cesky lazefisky trojahelnik se spolu s daldimi osmi
evropskymildzefiskymi mésty dostal pred dvéma lety
na seznam UNESCO. Je to dostateéné dlouha doba na
to, aby se z3pis stacil projevit?

Zejména o vikendech zde vidime mnoho jednoden-
nich navitévnik( a pfipadné téch, ktefi pfijizdi obdi-
vovat krasy UNESCA a za vikend procestuji cely zapa-
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docCesky |dzensky trojuhelnik. Ti se primarné zameéruji
na pameétihodnosti, chtéji vidét mésto a jeho krasné
budovy, ale Idzenstvi samotné je uz tolik nezajima. Je
to o tom, jak se bude infrastruktura mésta postupné
vylepSovat, abychom zde dokazali tyto hosty zdrzet a
nabidnout jim kromeé prohlidky mésta i dalsi zajimavy
program a pfipadné je i pfesvedcit, aby si vyzkouSeli
ldzenské procedury a ochutnali mineralni prameny.

Maridnské Lazné uz roky usiluji o status klimatickych
13zni. Vysvétlite, co to muzZe pro 13zné znamenat?

Jsme na konci tfetiho roku a uz jsme tak prosli celym
slozitym obdobim pfiprav, expedi¢niho méreni kvality
ovzdusi a meteorologickych pozorovani. Nyni je ho-
tovy cely spis, ktery budeme brzy podavat na Minis-
terstvo zdravotnictvi a véfime, Zze se v letoSnim roce
staneme klimatickymi [dznémi. UrCité je to vyznamny
prispévek k dlouhodobé udrzitelnosti |3zenstvi v Ma-
rianskych Laznich a zaroven ziskame ctvrty pfirodni
léCivy zdroj, a to je klima. Je to vlastné monitorova-
na kvalita ovzdusi, které ma urcité parametry. Mame
tady tfi rGzné Urovné nadmorské vysky, podhorské
klima i horské klima. Pacient tak v ramci svych vy-
chazek a procedur mdze vyuzivat rizné nadmorské
vysky, a to zejména podle aktualni inverzni a mete-
orologické situace. MUze se vice pohybovat venku,

prochazet se v parcich, dychat Cisty vzduch a vyu-
zivat prave ty tfi typy klimatu. Klimatickych lazni je
v souCasné dobé pét a my bychom se méli stat témi
Sestymi v ramci Ceské republiky. Nedaleko od nas
jsou napriklad klimatické Lazné Kynzvart.

VI3da zvaZuje, Ze by vybirala mistni poplatek z ubyto-
vaci kapacity také od I3zefiskych pacientu, ktefi pfi-
jedou takzvané na kfizek. Co si o tom myslite?
Chapu, ze mésta maji, stejné jako subjekty, které pod-
nikaji, rozpoCty napjaté. Nicméné si musime uvédo-
mit, Ze tito pacienti jsou v prevazné casti v pracov-
ni neschopnosti a prijizdéji se opravdu lécit. Jedou
k nam s urcitou indikaci a za zlepSenim zdravotniho
stavu. Tato situace je pomeérné nebezpecnd v tom, ze
bychom pfisté mohli zacit vybirat poplatky také od
domov( ddchodcUd, mohli bychom vyuZivat tieba také
pacienty, ktefi jsou v |écebné dlouhodobé nemoc-
nych. Opravdu si myslim, ze bychom méli respektovat
to, ze pacient je v pracovni neschopnosti, a ze se pfi-
jel cilené |écCit. Pfipadné je potom mozné diskutovat
o tom, zda by ten poplatek od pacienta, ktery pfijede
na bézny samoplatecky pobyt, nemél byt tfeba dia-
metralné nizsi, abychom néjakym zpUsobem opravdu
neomezili pocet téch pacienty a poskytovanou zdra-
votni péci.

Pokracovani rozhovoru naleznete na webu KHKKK.CZ:
https://www.khkkk.cz/news/budoucnost-lazenstvi-pobyty-zkrati-ale-i-zintenzivni/

Cely rozhovor je také k dispozici v audio verzi na podcastu Byznys s komorou.

i"v"f I(lﬂ'.ﬂ'-fjls'?ﬂo KRAJE

Byznys

Podcast
Byznys s komorou

Jak se podnika v Karlovarském kraji?
Poslechnéte si rozhovory s Uspésnymi
podnikateli, manazery, ale i pfedstaviteli
meést a obci. To vie na jednom misté! Vita
vas podcast Krajské hospodarské komory
Karlovarského kraje.
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https://podcasters.spotify.com/pod/show/vclava-simeonov/episodes/Lzestv-se-pipravuje-na-budoucnost--Pobyty-se-zkrt--ale-i-zintenzivn-e24jrjn?%24web_only=true&_branch_match_id=1178977353745913029&utm_source=web&utm_campaign=web-share&utm_medium=sharing&_branch_referrer=H4sIAAAAAAAAA8soKSkottLXLy7IL8lMq0zMS87IL9ItT03SSywo0MvJzMvWT9UvyMlJczfwcTKuSgIAFJ%2BE2zAAAAA%3D
https://podcasters.spotify.com/pod/show/vclava-simeonov/episodes/Lzestv-se-pipravuje-na-budoucnost--Pobyty-se-zkrt--ale-i-zintenzivn-e24jrjn?%24web_only=true&_branch_match_id=1178977353745913029&utm_source=web&utm_campaign=web-share&utm_medium=sharing&_branch_referrer=H4sIAAAAAAAAA8soKSkottLXLy7IL8lMq0zMS87IL9ItT03SSywo0MvJzMvWT9UvyMlJczfwcTKuSgIAFJ%2BE2zAAAAA%3D
https://www.khkkk.cz/news/budoucnost-lazenstvi-pobyty-zkrati-ale-i-zintenzivni/ 
https://podcasters.spotify.com/pod/show/vclava-simeonov/episodes/Lzestv-se-pipravuje-na-budoucnost--Pobyty-se-zkrt--ale-i-zintenzivn-e24jrjn?%24web_only=true&_branch_match_id=1178977353745913029&utm_source=web&utm_campaign=web-share&utm_medium=sharing&_branch_referrer=H4sIAAAAAAAAA8soKSkottLXLy7IL8lMq0zMS87IL9ItT03SSywo0MvJzMvWT9UvyMlJczfwcTKuSgIAFJ%2BE2zAAAAA%3D

Podcast Byznys s komorou
Budoucnost energetiky v CR:
zemni plyn bude stale dulezity

Prognézy uzavirani uhelnych elektraren se rizni, ale
pravdépodobné k tomu dojde do roku 2030. Co pak?
Cesk3 republika bude muset diverzifikovat zdroje
zemniho plynu, protoze se do té doby nejspis nepodafi
najit jeho adekvatni ndhradu. Potencial sice odborni-
ci vidi ve vodiku nebo modularnich reaktorech, cena
je véak oproti plynu stile ndsobné vy$si. Nejen o bu-
doucnosti energetiky je dalsi dil podcastu Byznys s
komorou.

Nasim hostem byl David Najvar, mistopfedseda pred-
stavenstva Sokolovské uhelné a SUAS Group. Mluvili
jsme o postupné transformaci spolec¢nosti, 0 jejich
aktualnich projektech a o tom, ¢im v8im se vlastné
momentalné Sokolovska uhelna a SUAS Group zaby-
vajl.

Co se dozvite v tomto dile:

= Jaka je cesta k energetické sobéstacnosti regio-
nu?

* Bude mit v budoucnu kazdy kraj svUj modularni
reaktor?

= Na jakych projektech SUAS Group a Sokolovska
uhelna aktualné pracuje?

= Kdy dojte k odklonu uhli?

Podcast Byznys s komorou najdete zdarma ve vétsiné podcastovych aplikaci:

& spotify D) nome

!ii» Google Podcasts @ radio talk
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HK CR: Transformace

KRAJSKA HOSPODARSKA

£

KARLOVARSKEHO KRAJE

ceské energetiky nesmi
znevyhodnit podnikatele

Transformace Eeské energetiky zahrnujici postupny
utlum tézby i vyuZivani uhli je stejné jako transformace
uhelnych regionl obrovskou vyzvou, kterou je nezbytné
vzhledem k potencidlnim rizikim fe$it mnohem inten-
zivnéji nez doposud. Toto je zfejmé nejsilnéjsi vzkaz ze
seminafe ,Problematika dal$i téZby energetickych su-
rovin a vyroba elektfiny a tepla v Gtlumem zasaZenych
regionech - Rizika, pfileZitosti a moznosti feSeni dalsiho
vyvoje ve vztahu k energetické bezpe&nosti CR", ktery v
Sokolové uspofadala HospodaFska komora Ceské repub-
liky (HK CR).

Pfedseda Sekce Hospodaiské politiky HK CR Filip Dvo-
fak predstavil pozadavky komory smérem k pfipravované
aktualizaci Statni energetické koncepce (SEK). Klicové
podle HK CR je, aby SEK pfispéla k zajisténi stabilnich do-
davek energii a konkurenceschopnych cen, které by mély
byt obdobné Ci idealné levnéjsi nez v okolnich zemich.
,Proto je nutné, aby byla koncepce pfipravovana na za-
kladé detailnich analyz jak predikce spotfeby, tak stava-
jici situace vyrobnich kapacit a potenciadlu jednotlivych
zdrojd. Nutné je samoziejmé zohlednit legislativu i na ev-
ropské Urovni a rovnéz mezinarodni situaci. Vedle samot-
né koncepce je pak nezbytné vytvofit rovnéz jeji aplikac-
ni strategii, aby byla skutec¢né naplfovana,” uvedl Dvorak
s tim, ze podnikatelé od statu ocekavaji, ze nebudou zne-
vyhodnéni vysokymi cenami.

Na seminafi vystoupili vedle zadstupcl Hospodaiské ko-
mory také $éfové véech tii tézebnich firem, které v Cesku
tézi hnédé uhli, pfedseda predstavenstva Severoceskych
dol0 Ivo Pégfimek, prezident a CEO skupiny Sev.en Lu-
bo$ Pavlas a pfedseda dozorci rady SUAS GROUP Pavel
Tomek.

VSichni tfi se shodli na tom, ze potrebuji ze strany sta-
tu jasny vyhled pro dalsi tézbu a vyuzivani uhli, protoze
dosud stale nebylo rozhodnuto ani o terminu budouciho
uhelného Gtlumu, ani o tom, kdy a ¢im bude uhli v Ceské
energetice nahrazeno. Upozornili, Ze zasoby uhli jsou v
Cesku dostatedné jestd na dvé desetileti, aviak vzhledem
k cené emisnich povolenek se muze jiz v nejblizsich le-
tech prestat ekonomicky vyplacet provoz uhelnych elek-
traren. Ty pfitom stale vyrabéji zhruba 40 procent Ceské
elektfiny a ndhrada za né v soucasné chvili neexistuje.
Zastupci tézarl v této souvislosti zaroven upozornili, ze

pro uhelné elektrarny nebude kvUli pravidlim EU s nej-
vy$8i pravdépodobnosti mozné vyuzit nastroj kapacit-
nich plateb. Zasadni tak bude vymyslet mechanismus, jak
udrzet uhelné elektrarny v provozu i v situaci, kdy by se
jejich provoz nevyplatil, aby nedoslo k zadsadnimu ohro-
zeni energetické bezpecnosti. VypocCty provozovatele
tuzemské prfenosové soustavy totiz varuji, ze se Ceska
republika mUze jiz v brzké dobé stat z vyvozce elektfiny
zemi zavislou na dovozu, avSak moznosti dovozu z okol-
nich zemi budou velmi omezené.

Na seminarfi byla pfedstavena i studie spolecnosti Deloi-
tte, ktera se zabyvala dopady energetické a ekonomické
tranzice na Ustecky kraj. Studie dosla k zavéru, e kraj
ma potencidl vyjit z tranzice ekonomicky posilen, avsak
je nutné prekonat ¢etna rizika, pficemz stavajici tempo
potiebnych krokd je pfilis pomalé.

S tim souhlasili i zdstupci Hospodafské komory z obou
uhelnych kraji. Mistopfedseda Hospodarské komory Kar-
lovarského kraje a predseda Sekce Zivotniho prostfedi
HK CR Jan Mragek zdUraznil, Zze kraj pro Gsp&&nou trans-
formaci nezbytné potfebuje vybudovani dopravni i ener-
getické infrastruktury, pficemz dosavadni prostfedky z
evropskych fondU jsou nedostatecné a navic ¢asto putuji
do nepfili§ zadsadnich projektd.

Jednotlivd vystoupeni na seminafi pozorné sledovala
fada zastupcl Parlamentu Ceské republiky véetné pred-
sedy Hospodarského vyboru PSP lvana Adamce (ODS),
pfedsedy podvyboru pro energetiku Roberta Telekyho
(KDU-CSL), poslankyf za Karlovarsky kraj Jany Mra&kové
Vildumetzové a Renaty Oulehlové (obé ANO) a dalsich.
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Cipy budou nejvyznamngjsi
prumyslovou komoditou

21. stoleti

Vyvoj a vyroba &ipu se musu stat jednim z hlavnich
pilifu budouci ekonomiky CR. Glob3lni poptavka po
polovodiéich v pi‘i§t|ch letech raketové poroste.
Stézejni bude i zména vzdéldvaciho systému, pro-
toze kvalifikovanych profesion3ld ma CR velky ne-
dostatek. Zaznélo to na kulatém stole HospodafFské
komory, kterého se vedle polovodiéovych firem a
odborniku v oboru véetné vysokych $kol zdéastnili
i ministryné pro védu, vyzkum a inovace Helena Lan-
g$adlova a $éf resortu prumysiu a obchodu Jozef

Sikela.

Obecny technologicky rozvoj i rozmach zelenych tech-
nologii povazuji odbornici i Hospodafska komora za
nevyhnutelnou realitu. Je proto nutné co nejrychleji
uginit potfebné kroky, aby Ceska republika ekonomic-
ky obstala v evropském i globalnim méfitku. Usp&snou
transformaci ceské ekonomiky reflektujici tento trend
mohou zajistit prave efektivni investice do vyvoje a vy-
roby Cipd.

,Posledniroky ndm jasné ukazaly, ze budoucnost viech
rozvinutych ekonomik svéta stoji a pada s digitalizaci
a rychlym technologickym pokrokem. Hlavné proto se
cely svét neobejde bez vyvoje a vyroby kvalitnich po-
lovodicd. Pokud by se podarilo skute¢né rozjet naplno
tento segment ekonomiky v CR, dojde k posunu pfida-
né hodnoty ve vyrobé a zachovani primyslové konku-
renceschopnosti,” fekl prezident Hospodarské komory
Vladimir Dlouhy.

VIadda by se méla podle Hospodarské komory také za-
meérit na vzdélavani odbornikl a profesionald v oboru,
ale i na vhodné zapojeni zahrani¢nich expertd. ,Prosa-
zujeme celostatni program vzdéladvani v oblasti polovo-
dicd, je nezbytné vyzdvihnout strategickou dUlezitost
a velmi vyrazné posilit kompetence CR v této oblasti.
Aktualné se na tyto obory hlasi velmi malo student(,
nase ekonomika jich pritom bude potfebovat tisice,”
upozorfiuje viceprezident Hospodarské komory Zde-
nék Zajicek.

Experti béhem kulatého stolu upozornili také na vel-
kou konkurenci v Evropé i ve sveété. Nezbytna je proto
mezinarodni spoluprace napr. s Némeckem, které bude
v dalSich letech polovodic¢ovym lidrem. ,V soucCasnosti
ma Evropska unie jen 4% podil na celosvétovém dusev-
nim vlastnictvi spojeném s vyvojem novych polovo-
dicovych feSeni. Evropa proto musi naplno vyuzit Ev-
ropsky akt o Cipech a smérovat prostfedky do rozvoje
polovodi¢ového prdmyslu,” dodava Stanislav Cerny z
Czech National Semiconductor Cluster.

Hospodarska komora, Czech National Semiconductor
Cluster a pfitomné organizace po kulatém stole pode-
psaly deklaraci podpory polovodiéd v CR. V té mj. upo-
zornuji, ze predpovéd budouciho meziroéniho rdstu
globdlniho trhu s polovodici je 8 %, ze souCasnych 662
mld. dolart na 972 mld. dolarl v roce 2028.

Pro CR se podle signataf’ deklarace otevira jedineéna
pfilezitost k aktivhimu zapojeni do evropskych polo-
vodiCovych iniciativ s odpovidajicim potencialem pro
rozvoj prumyslu, védy, vyzkumu a vzdélavani s Sirokymi
multiplikacnimi efekty na zvySeni GCinnosti energetic-
kych zdrojU, snizovani celkové uhlikové stopy a otevrie-
ni novych prilezitosti pro nasledné vyuziti pokrocilych
polovodiCovych soucastek.
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Kdyz se nejlepsi

Cim se mohou navzijem inspirovat lidé z ruznych
oboru? Je toho aZ prekvapivé mnoho. To ukazala i
jedineéna akce s ndzvem Inspiration Day, kterou pro
své Eleny pfipravila Krajska hospodafska komora
Karlovarského kraje (KHK KK).

.S ndpadem usporfadat setkani zadstupcul firem z rlz-
nych oborU a Skol pfisel jeden z nasich ¢lend. A ndm
se to zdalo jako skveéla prilezitost, proto jsme se radi
zhostili organizace celé akce,” fika Lenka Mansfel-
dov3, feditelka KHK KK. ,Inspiration Day byl jedinec-
nou moznosti nechat nasde ¢leny, aby se navzdjem
inspirovali a mohli spolu zacit spolupracovat. VSich-
ni mame stejny cil - aby se nam dobfe pracovalo a
zilo v nasem regionu. A pozitivni zmény dosahneme
nejrychleji, kdyz potahneme za jeden provaz,” vy-
svétluje feditelka a podotyka, ze nyni §lo o prvni se-
tkani, ale brzy by radi usporadali dalsi.

= FFWI 1 :r:ﬁ;:..
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KRA]SKA HOSPODARSKA
“ KARLOVARSKEHO KRAJE LET

INspiruji u nejlepsich,
o byl prvni Inspiration Day

Autorem napadu byl Jifi Gerner, manazer zavodu
spole¢nosti Amphenol v Ostrové: ,MySlenka vzajem-
né inspirace mezi podniky napfi¢ obory je mi blizka
celou mou profesni kariéru. Uspésné se na tomto
sdileni podilim a zaroven ho vyuzivam k posouvani
v ramci své firmy jiz vice nez 20 let. A protoze se
toto dafi napfié regiony v raémci Ceské republiky, na-
padlo mé pozadat kolegyné z hospodarské komory,
aby zjistily pfipadny z3djem o totéz v ramci Karlovar-
ského kraje,” popisuje, jak akce vznikala. ,Hlavnim
smyslem je sdilet mysSlenky, napady, zlepSeni, inova-
ce v rdmci nasich obord - at uz jde o inovace pro-
duktl, procesd, firemni kultury ¢i ¢ehokoliv jiného,
co povazujeme za dUlezité pro posouvani se kupfe-
du naseho podnikani. A toto sdilet s ostatnimi tak,
abychom mohli nacerpat inspiraci pro nase vilastni
podnikani v naSem oboru. Cilem neni navzajem se
kopirovat, ale inspirovat. Kdo se vénuje zlepSovani




dlouhodobéji, tak zajisté zakusil, Zze mnoho z nadpady
pfijde pfi promySleni zdanlivé nesouvisejicich véci,
¢asto i z velmi vzdalenych obor(."

Prvni Inspiration Day se uskutecnil ve faméznich
prostorech karlovarského Grandhotel Pupp. ,Ziji v
Karlovych Varech pét let a mohu za sebe fict, ze je
piinosem poznat lidi i z jinych obord, ktefi podnikaji
v kraji. Nebyt hospodarské komory, bylo by daleko
tézsi a casoveé narocneéjsi vdechny poznat jinou ces-
tou,” hodnoti akci hostitel, generalni feditel Grand-
hotelu Pupp Jindfich Krausz. ,Pfestoze podnikame
v rozdilnych oborech, tak na Urovni vedeni firem je
hodné témat, kterd se prolinaji. Mezioborovy mix,
inspirace, sdileni zkuSenosti a diskuze nad odborny-
mi tématy, to je dUvod, pro¢ povazuji podobna se-
tkani za smysluplnd,” dodava.

Pozitivné hodnoti akci také ucastnici. ,0sobné jsem
byl z prvniho setkani zastupcU firem v rdmci Inspi-
ration day absolutné nadSeny. Program, ktery pro
Ucastniky setkani pfipravil pan Krausz v prostorach
Grandhotelu Pupp byl skvély a mé osobné v mnoha
ohledech inspiroval a otevfel mi v nékterych vécech
oCi. AC pracuji v Uplné jiném odvétvi nez je hotel-
nictvi, tak mi setkani prineslo inspiraci, kterou jisté
Vyuziji u nads ve firmé pro dalsi rozvoj naseho podni-
kani," fika k akci Tomas Musil, jednatel ept connec-
or. ,Setkani se zUcastnili zdstupci mnoha firem z
riznych oblasti - jak hotelnictvi, vyrobnich spolec-

nosti a zastupci Skolstvi. Ukazalo se, ze vyzvy, které
vSichniv kazdodennim profesnim zivote FeSime, jsou
podobné, ale jejich feSeni se mohou v jednotlivych
spole¢nostech a odveétvi lisit. A proto vnimam, ze je
takovéto inspirativni setkavani spolec¢nosti skvélé a
velmi pfinosné,” podotyka. ,Chtél bych timto podé-
kovat krajské hospodarské komofe i panu Krauszo-
vi z Granhotelu Pupp za skvélou organizaci. Latka
pro dalsi setkani je nastavena velmi vysoko. Moc se
tésim na dalsi Inspiration Day,” dodava.

Spokojeny byl také Pavel Istenik, jednatel spole¢nos-
ti Heinz-Glas Decor: ,Prvni setkani firem a zastupcU
Skol pod ndzvem Inspiration Day pofadané Krajskou
hospodarskou komorou Karlovarského kraje hodno-
tim velmi pozitivné. Byla to skvéla prilezitost k nava-
zani novych kontaktl a posileni stavajicich vztah(
s dalsimi firmami a Skolami v nasem regionu. Prvni
setkani mélo skvélou atmosféru a dobfe naplano-
vany program, ktery byl poutavy a zajimavy po ce-
lou dobu setkani. Celkové feceno, setkani bylo pro
UCastniky velmi uzite€né, nebot jim poskytlo pfilezi-
tost se inspirovat pribéhem o Uspéchu, diskutovat a
sdilet zkuSenosti a spolecné vyzvy,” uzavira.

KRAJSKA HOSPODARSKA
“ KARLOVARSKEHO KRAjE LET
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Jak zaméstnavat cizince krok za krokem,

to bylo téma seminafe, ktery jsme usporadali spo-
le¢né s IOM Czech Republic

Firmy tak béhem jednoho dne dostaly ndvod, jak
se vyznat v zdkonech, shrnuli jsme také veskeré
povinnosti, prekdzky, predstavili tipy z praxe a dali
firmam spousty daldich informaci.

Jak zaméstnavar cizince krok
za krokem

Exkurze pro karierové a vychovné poradce do spo-
leénosti Lazné Jachymov

Spoluprace se 3kolami je pro nas velmi dulezit3,
proto pravidelné organizujeme i exkurze pro ka-
rierové a vychovné poradce do firem

Tentokrat jsme navstivili spole¢nost LéCebné 15z-
né Jadchymov, kde se poradci dozvédéli vSe o spo-
leCnosti, pracovnich pozicich, které zde mohou
nalézt uplatnéni a kvalifikacnich pfedpokladech,
které jsou vyzadovany. Zaroven jsme si prohléd-
li hotel Radium Palace a poslechli si pfednasku o
Gcincich radonové vody. Mockrat dékujeme firmé
Lécebné |3zné Jachymov za pohostinnost a skvé-
lou organizaci.

KRAJSKA HOSPODARSKA

koMo el

KARLOVARSKEHO KRAJE

Zavéreéna konference IKAP2

Nejen vysledky dotaznikového Setfeni mezi zaky,
ktefi prosli dualnim vzdélavanim, ale i aktivity v
ramci podpory polytechniky nebo karierového po-
radenstvi, jsme pfedstavili 14.¢ervna na zadvérecné
konferenci Implementace Krajského akéniho pla-
nu 2 v Karlovarském kraji.

Dékujeme viem firmam, diky kterym mdzeme tyto
aktivity realizovat a podporovat tak spolupraci fi-
rem a Skol

Konzultaéni den na téma Digitalizace

Se spravnym nastavenim digitdlnich proces( ve
firmé ¢i automatizaci rutinnich postupd radil spe-
cialista pomoci individudlnich konzultaci v ramci
Konzultaéniho dne. Firmy pak mohli diskutovat o
nékterém z téchto témat:

= Odpovédnost managementu za IT

= Prakticka IT bezpecnosti i ve firmé

= Nutna IT dokumentace

= Dohled nad provozem IT

= Optimalizace proces( diky IT

= Rizeni rizik v IT a dalsi
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Se vzdélavanim zameéstnancu
clenskych firem hospodarska

komora nekondci.

Uz chysta dalsi projekt

Dal$i Uspésny projekt Krajské hospodarské komory
Karlovarského kraje (KHK KK) se pomalu bliZi do své-
ho findle. Byl zaméfeny na vzdélavani zaméstnancu
¢lenskych firem a béhem Etyf let jeho trvani se do néj
zapojilo 1120 lidi z celkem 49 firem z naseho regionu.
Na jeho Gspéch chce hospodafska komora navazat ob-
dobnym projektem, ktery by mohl odstartovat v lednu
pfistiho roku.

WV rdmci projektu jsme usporadali 95 dlouhodobych ja-
zykovych kurzU a 267 jednodennich ¢i dvoudennich kur-
zU0, které mély za cil zdokonalit védomosti a dovednosti
Gc¢astnikd v IT, ekonomice, pravu nebo tieba mékkych
manazerskych dovednostech. V nabidce jsme méli také
technické kurzy,” nastinila Lenka Mansfeldova, feditelka
KHK KK. Vyhodou pro zapojené firmy bylo, Ze se zameést-
nanci hospodarské komory postarali o kompletni servis.
,Nasim Ukolem bylo zajistit samotné Skoleni, garantovali
jsme kvalitni lektory, pfipravili pfijemné Skolici prostfe-
di v centru Chebu, pfip. zorganizovali kurz pfimo v sidle
firmy. Pro nase cCleny byly tyto kurzy zdarma, protoze

se nam na projekt podarilo ziskat dotacni prostfedky z
Operacniho projektu Zaméstnanost,” podotkla Feditelka.
Nabidku Skoleni pro své zaméstnance vyuzila napriklad
spolecnost Nexans Power Accessories Czech Republic,
ktera sidli v Chebu a zabyva se vyrobou a prodejem ka-
belovych armatur a je centralnim logistickym centrem
pro celou skupinu NEXANS. ,Nase firma patfi v Karlovar-
ském kraji mezi novacky a diky podobnym akcim mame
moznost zapojit se vic do déni v regionu. Nasi zamest-
nanci se mohli nejen vzdéldvat, ale také si vymeénovat
zkuSenosti s ostatnimi zameéstnanci jinych spolecnosti.
A dalsi pfinos vidim v Uspofe ndkladd na vzdélavani,” po-
délila se se svymi zkuSenostmi lveta Nekudova, HR ma-
nazerka Nexans Power Accessories Czech Republic. Pro
ni samotnou to ale neni prvni zkuSenost s hospodarskou
komorou, spolupracuje s ni vic nez 15 let. ,Je to tym pro-
fesionald, ktefi prindseji spoustu aktivit, a to na vysoké
Grovni. Mdm radost, kdyz vidim stale stoupajici Uroven
poskytovanych sluzeb, lidi zapalené udélat maximum pro
rozvoj regionu. Komora byla vzdy partnerem pro rozvoj
lidského potencidlu a podporovatelem mnoha aktivit.
Jestli bude dalsi moznost, budu rada vyuzivat jejich sluz-
by. Dékuji této parté lidi a budu se tésit na dalsi spolu-
praci.”

Do projektu se zapojila také spolecnost MOSER. ,Mame
diky tomu moznost vzdélavat a rozvijet nase zaméstnan-
ce s minimalnimi financnimi naklady. Nabidnuta témata
navic zcela pasovala do potfeb vzdélavani nasi spolec-
nosti. Zarukou kvality byli osvédceni lektofi provéreni
hospodaiskou komorou. Vyhodu kurz( spatifujeme také
v tom, Ze se akci GCastni zaméstnanci ¢lenskych firem z
Karlovarského kraje, coz s sebou nese moznost sdilet po-
dobnd témata, problémy a zkuSenosti,” fekla ke kurzdm
Jana Brana, personalni feditelka spole¢nosti MOSER,
ktera také ocenila perfektni organizaci akci. | proto by
je sama doporucila ostatnim. ,Nékolika Skoleni jsem se
z(GcCastnila, takze bych byla velmi rada, kdyby na tento
projekt mohl navazat dalsi se stejnymi podminkami,”
podotkla. ,S komunikaci a aktivhim pfistupem v pomoci
firmam v Karlovarském kraji jsem s KHK KK naprosto spo-
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kojena. Hospodafska komora je jednou z mala organiza-
ci, kterym opravdu véfim, ze chtéji pomoci a podporovat
firmy v kraji. A svymi aktivitami to dokazuje, a to nejen v
oblasti vzdélavani zaméstnancU, ale také v oblasti pod-
pory Skolstvi. | zde je nas velky spoleCny zajem a to je
udrzet v kraji tradi¢ni odvétvi a fremeslo. Coz znamena,
udrzet na stfednich Skolach nejen obor keramik, ale i pro
nas zasadni obor sklaf a brusic,” doplnila Jana Brana.
Financni Uspora, pestry vybér kurzd a jejich dobrd do-
stupnost pfimo v regionu. To jsou dUvody, pro¢ se do pro-
jektu zapojila také spolec¢nost LUKAS CZ. ,Da se fici, ze
jsme vyuZzili témér viech nabizenych kurz( - pocitacové
dovednosti, GCetni kurzy, mékké dovednosti, jazykové
kurzy a mnohé dalsi," fekla Radka Hamplova, personalni
referentka spolecCnosti LUKAS CZ. ,VSichni zGCastnéni
byli s kurzy naprosto spokojeni a dle dotaznik( spoko-
jenosti s kurzem jim byly velkym pfinosem,” a dodala, Ze
spolupraci s KHK KK hodnoti velmi kladné.

Projekt s ndzvem Vzdéladvani zaméstnancd &lenskych
firem sice skoné&i v ervnu letodniho roku, hospodafska
komora chce ale vintenzivnich kurzech pokracovat. Pfi-
pravila proto projekt 'Vzdélavaci centrum KHK KK, ktery

by mél trvat od ledna 2024 do prosince 2026, a na ktery
chce hospodafskd komora ziskat dotaci z nového Ope-
raéniho programu Zaméstnanost+. ,Skoleni v rdmci to-
hoto projektu budou rozdélena dle profesnich oblasti do
tematickych blok( zahrnujicich az 48 hodin. Jednotlivé
kurzy budou z oblasti mékkych manazerskych dovednos-
ti, ekonomickych, pravnich kurzU, ale také odbornych
kurz( napf. pro oblast dopravy,” doplnila Katefina Dan-
kova, projektovd manazerka KHK KK. ,Kromé jazykovych
kurz( chceme poradat zajimavé bloky na témata: Aka-
demie nejen pro personalisty, Akademie pro obchodniky
a manazery, Osobnostni rozvoj nejen pro 55+, Akademie
pro mistry vyroby, Rizeni podniku pro top management,
Akademie silnicni dopravy a dalsi," fekla pro pfiklad.
Vzdélavani je dUlezitym pilifem v ramci ¢innosti krajské
hospodarské komory. Mimo vzdéladvani financovana z
operacnich programu pofrdda také fadu dalsich zajima-
vych kurzd a seminard - jak pro ¢leny KHK KK, tak i pro
Sirokou verejnost. Tyto akce jsou zpoplatnéné, cenu se
ovsem KHK KK snazi udrzovat vyrazné nizsi, nez jaké jsou
ceny za srovnatelnd Skoleni napfr. v Praze. Pro cleny KHK
KK je navic cena vzdy jesté vyrazné zvyhodnéna.

Projektovy den logistiky na Stredni
Skole logistické v Dalovicich

V Gtery 6. ervna probéhl v prostorach $koly a pfileh-
Iém parku Projektovy den logistiky - Zahradni slav-
nost 2023. Tento den se nesl v duchu oslav 65. vyroéi
vzniku §koly a zdroven jim vyvrcholilo 2,5 roku projek-
tu IKAP 2 v Karlovarském kraji. Zd€astnili se jej zaci,
pedagogové, rodice, odbornici z praxe, zastupce zfi-
zovatele - radni KK Mgr. Jindfich Cermak, odbornici
z praxe a obyvatelé z Dalovic a okoli. O dobrou ndladu
mezi kapkami desté se postarala Ziva hudba, ve sloze-
ni nasich 2aky, uéitelu i absolventu $koly.

V prvnim bloku oslav se Zaci zGCastnili nékolika odbor-
nych prfednasek, napf. na téma pfipravy a realizace akce
(koncert, vystava apod.), zastupci armady CR prezentovali
oblast vojenské logistiky s pomoci vojenské techniky pfed
budovou Skoly. Ve tfetich rocnicich probéhlo slavnosti
predani osvédceni zakdm za Gcast v logistickém kurzu a
workshopech partnerskych firem.

Odpoledni blok se skladal z praktické ukazky kreativity a
podnikavosti. Zaci si pfipravili prodejni stdnky a soutézili
v prodejnich dovednostech a nejlepSim sortimentu sluzeb
Ci zbozi. V Siroké prodejni nabidce bylo mozné ochutnat
sladké i slané pecivo, domaci koktejly a dalsi pochutiny.
Ugastniky oslovila vlastni vyroba svicek, provéfeni osobni
kondice, ale i mnoZzstvi znalostnich kvizd. Na své si pfisly i

damy ve zkraslovacim studiu. Nasledovala i prochazka za-
meckym parkem spojend s plnénim UkolU do pfipravenych
pracovnich lista.
Vyherni tymy zvolili zdstupci vyucujicich i ndvstévnikl z
fad host0. Oslavy vyroci §koly budou pokracovat i na pod-
zim tohoto roku.
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S vladnim balickem podnikatelé
vetsinou souhlasi,

vadi jim ale treba zvyseni dane
z pfijmu pravnickych osob

VIdda pfedstavila konsolidaéni baliéek, ktery ma za
cil sniZit deficit statniho rozpoétu o takika 150 mi-
liard korun. Vétsina z celkem 58 opatfeni se uzce
dotyka podnikatelu, proto Krajskd hospodafska
komora Karlovarského kraje (KHK KK) oslovila s do-
taznikovym Setfenim 240 Elenskych firem. A jaky
je vysledek? Podnikatelé vitaji, Ze vldda pfichazi s
konkrétnimi kroky, fadu z nich v§ak povazuji za ne-
efektivni a nesystémové. U nékterych bodu se re-
spondenti shoduji, Ze jde o mirnou ndpravu nééeho,
co by potfebovalo spis kvalitni reformu.

,Hospodaiskad komora CR je nejvyznamnéjsim re-
prezentantem podnikatelské sféry v Cesku, a tak v
soucinnosti s krajskymi komorami uspofadala do-
taznikové Setfeni pro podnikatele v regionech. Z4-
dost o vyjadreni se jsme v Karlovarském kraji roze-
slali 240 ¢lenskym firmam a aktivné se zapojilo 29
z nich," uvadi Lenka Mansfeldov3, feditelka KHK KK.
.Respondenti si sami zvolili, na ktera témata chté-
ji odpovidat. Vystupy jsme nasledné zpracovali do
podrobného materialu, kde jsou odpovédi prehledné
uvedené formou grafd a nechybi v ném ani komen-
tare, které mohli zastupci firem a podnikatelé zane-
chat,” podotyka Lenka Mansfeldova.

Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Zze firmy a pod-
nikatelé z Karlovarského kraje vét3inu nadvrhd kon-
solida¢niho balicku podporuji. ,Vétsinovy nesouhlas
jsme zaregistrovali u dvou bodd. Prvnim z nich je
zvys$eni dané z pfijmd pravnickych osob z 19 % na
21 %, s ¢imZ nesouhlasi 66 % podnikatell. Podle
komentarl berou tento nadvrh jako podraz od vlady.
Druhym bodem, ktery firmy odmitaji, je zruSeni osvo-
bozeni nepenéznich benefitd zaméstnanclm. To se
nelibi 62 % respondentd,” fikd k prizkumu pfedseda
pfedstavenstva KHK KK Tomas Linda.

V deseti otdzkach se ndzory podnikateld zcela roz-
chazely, polovina byla pro a druh3 proti. ,Slo napfi-
klad o zvysSeni sazby nemocenského pojisténi pro
zameéstnance. Dvaapadesat procent s timto na-

vrhem nesouhlasi a vidi jako lepSi feSeni zavedeni
karencéni doby. Podnikatelé a zastupci firem se ne-
shodli také na zvySeni ceny dalni¢ni znamky o 800
korun na 2 300 korun na rok. Kritici argumentuji
Spatnym stavem silnic 8 nedostatecnou dalnicni
siti. Oproti tomu zastanci opatfeni povazuji ¢astku
192 korun meési¢né za dalnici je relevantni,” pozna-
menava k vysledkdm dotaznikového 3etfeni pred-
seda predstavenstva KHK KK Tomas Linda. ,Stejné
procento souhlasnych i nesouhlasnych hlasd ma
také napfiklad navrh na posun prahu 23% dané z pfi-
jm0 fyzickych osob ze ¢tyifndsobku na trojndsobek
pramérné mzdy. Podle jedné ¢asti podnikatell je to
participace, kterd mize pomoct stadtnimu rozpodtu,
podle druhé poloviny tim stat tresta jednu skupinu
obyvatel."

S vétdinou navrhd respondenti z Karlovarského
kraje souhlasi. Napfiklad bod, ktery ma pfinést nej-
veétsi Gsporu, je snizeni narodnich dotaénich tituld
na vétsiné ministerstev. Uspora ma v nasledujicich
dvou letech ¢init 54,4 mld. korun. ,S timto krokem
souhlasi 90 % respondent’. Néktefi by byli dokonce
pro jesté vétsi omezeni dotaci. Ne vsSichni ale veéri
tomu, Ze bude toto feSeni efektivni,” doplfiuje Lenka
Mansfeldova, feditelka KHK KK. S omezeni vyjimek
na dani z pfijm0 pravnickych osob souhlasi 86 %
respondentd. Tento ndvrh omezuje danovou uzna-
telnost pfi ndkupu osobnich automobild pro podni-
katelské Gcely na prvni 2 miliony K¢ z ceny vozu. |
tak ale néktefi podnikatelé povazuji navrh za popu-
listicky. Balicek obsahuje také rychlejsi nadvrat spo-
tfebni dané z motorové nafty zpét na pdvodni Uro-
ven pfed invazi Ruska na Ukrajinu. Snizeni dané o
1,50 K&/l na minimum dané evropskou smérnici bylo
v minulém roce do¢asné prijato s cilem zmirnit do-
pady vysokych cen pohonnych hmot. S tim ale 45 %
dotdzanych nesouhlasi, a to tfeba proto, Zze se snizi
konkurenceschopnost ¢eskych dopravcu. Podle kri-
tik0 tohoto ndvrhu je pravdépodobné, Ze nasledné
zdrazeni nebude pouze o 1,50 K¢&/I.
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Fakulta ekonomicka ZCU v Chebu
pripravuje unikatni studijni program

Zcela novy a unikatni bakalafsky profesni studijni program v angliétiné, ktery by reflektoval poZzadavky na
pracovnim trhu, potfeby privatniho sektoru a nabidl by absolventum atraktivni uplatnéni, nyni pfipravuje ve-
deni Fakulty ekonomické, Zapadoceské univerzity v Plzni pro sidlo v Chebu. Ke spoleénému jednani se proto
sedlo s hejtmanem, se zastupci Krajské hospodarské komory Karlovarského kraje a pfedstaviteli vybranych
firem z Karlovarského kraje. Studijni program s ndzvem Management and Digital Technology by probihal v
anglictiné a studenti by absolvovali za dobu studia dvé praxe na ceské i némecké strané hranic.

STROJNI
FAKULTA

EKONOMICKA

USTAV

JAZYKOVS
PRIPRAVY

,Jedna se o zcela unikatni bakalafsky program v an-
glickém jazyce, ktery neni jinde v republice akredi-
tovan, coz vnimam jako pfidanou hodnotu pro Kar-
lovarsky kraj. Na nase Uzemi by totiz mohl pfildkat
studenty z rznych ¢asti republiky i ze zahranici. Vel-
mi pozitivné vnimam také fakt, Zze na obsahu vzdéla-
vani se budou podilet i firmy v kraji, absolvent se tak
pro né stane zadanym a vyuzitelnym. Vytvofeni na-
prosto jedine¢ného studijniho programu, ktery nema
v Ceskeé republice zastoupeni, chci projednat s minis-
trem Skolstvi, protoze je pro mé velkym prekvapenim,
Ze studijni programy vyuéované v cizim jazyce nejsou
financné podporované ze strany statu, a dle mého
nazoru toto neni zcela Stastné nastaveni v systému,”
uvedl hejtman Karlovarského kraje Petr Kulhanek.

Pfipravovany bakalarsky studijni program je zaloZen
na spolupraci s partnerskou vysokou Skolou OTH
Amberg-Weiden a také s obchodni a primyslovou
komorou Regensburg (IHK Regenburg). Od ostatnich
programu, jez nyni nabizi Fakulta ekonomicka ZCU ve
své chebské ¢asti, se lisi zejména vtom, Ze se jednd o
profesni studijni program, coz znamena vySssi zastou-

peni praxe v ramci studia. To by trvalo 8 semestru,
tedy 4 roky a probihalo by v anglickém jazyce ve vel-
mi Uzké spolupraci s podnikovou praxi.

,11im, Ze se jednd o studijni program, ktery je realizo-
van ve spolupraci s bavorskou vysokou Skolou OTH
Amberg-Weiden, obdrzi absolventi studijniho pro-
gramu Management and Digital Technology v zavé-
ru studia dva vysokoskolské diplomy, coz vyznamné
zvySi jejich hodnotu na trhu prace. Diky této spolu-
praci se zahrani¢ni vysokou Skolou ziskaji absolventi
zaroven interkulturni kompetence a budou perfekt-
né jazykové vybaveni,” vysvétlila docentka Fakulty
ekonomické Dita Hommerova.

Studijni program je zaroven ze své podstaty interdis-
ciplinarni, na vyuce se budu podilet za ZCU hned tfi
fakulty: Fakulta ekonomicka, Fakulta aplikovanych
véd a Fakulta strojni. ,Absolventi budou mit jak eko-
nomické, tak technické vzdélani a budou mit mno-
hem SirSi uplatnéni v podnikové praxi. Studijni plan
byl a je utvaren rovnéz ve spolupraci s podniky z
obou stran hranice", dodal prodékan pro studium Jan
Tluchoft.
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,Smyslem realizace nabidky tohoto unikatniho stu-
dijniho programu je zejména posileni hospodarského
rOstu pfihraniéniho regionu na obou stranach hra-
nice. Reagujeme timto studijnim programem také
na strategicky rozvoj stfedniho Skolstvi v oblasti in-
ternacionalizace. Fakulta ekonomickd ZCU vyvinula
znacné Usili, aby za podpory dotacnich programu
pfipravila napfiklad Spickovou infrastrukturu pro vy-
uku v chebské ¢asti fakulty”, uvedla dékanka Fakulty
ekonomické Michaela Krechovska.

Profesni studijni program Management and Digi-
tal Technology by obsahoval dva semestry studia
na partnerské Skole v Némecku, naslednou praxi v
partnerskych podnicich a firmach na némecké stra-
né, dale dva semestry studia na Fakulté ekonomické
ZCU v Chebu a praxi na Uzemi Karlovarského kraje, a
to opétvramci partnerskych firem. Pravé partnerské
podniky, jichz by mélo byt priblizné 40 na Ceské i né-
mecké strané, by mély mit vyhradni postaveni v ram-
ci celého studijniho programu, protoze praveé jen u
nich by pak studenti vykonavali svou odbornou praxi.
Krajska hospodafska komora bude v nasledujicim ob-
dobi oslovovat i dalsi firmy s nabidkou spoluprace a

budouciho partnerstvi v rdmci projektu.

,PFibyva firem, které Celi kritickému nedostatku kva-
lifikovanych zaméstnancl. V nékterych spole¢nos-
tech zacina byt situace natolik vazna, Zze zvazuji svo-
je daldi pusobeni v Karlovarském kraji. Proto otevieni
nového atraktivniho oboru, ktery bude pfipravovat
budouci absolventy podle potfeb firem a v Uzké spo-
lupraci s nimi, velmi vitame. Tési nas i velky zdjem fi-
rem z Karlovarského kraje o zapojeni do pfipravy a re-
alizace tohoto studijniho programu,” doplnila Lenka
Mansfeldova, feditelka Krajské hospodarské komory
Karlovarského kraje.

.Pro dalsi rozvoj WITTE v regionu jsou kliCovi kva-
lifikovani lidé se specializaci v oblasti digitalizace,
automatizace a projektového fizeni. Vznik nového
studijniho programu vnimame jako nasi spolecen-
skou odpovédnost, nebot tim podpofime atraktivitu
Karlovarského kraje a snizime odchod mladych a ta-
lentovanych jedincd do jinych region(," uzaviel HR
manazer WITTE Automotive Petr Tuzil.

Pokud ziska Fakulta ekonomickad ZCU pro tento jedi-
necny program akreditaci, prvni ro¢nik by mohl byt
zahajen v zafi roku 2024,

10. rocnik Tenisového turnaje ctyrher

Ve étvrtek 15. éervna 2023 se v krdsném prostfedi
karlovarského tenisového aredlu Gejzirpark uskuteé-
nil jubilejni 10. roénik Tenisového turnaje étyfher.
Akci kazdoroéné pofada pro své éleny a klienty Kraj-
ska hospodafska komora Karlovarského kraje spolu s
Raiffeisenbank a.s. a IHK Chemnitz.

Turnaje se zUcastnilo celkem 15 tym0. Po vyrovnanych
soubojich nakonec vyhral tym REKULTIVACE - Radko
Vrbik a Jan Sinovsky z Usti nad Labem, na druhém mis-
té se umistili Jaroslav Vrba a Ondfej Dariv€éak reprezen-
tujici tym Sancho Panza z Karlovych Vard a tieti misto
obsadili panové Petr Studlar a Petr Machat za tym AL
GON z Chebu. Cenu utéchy vyhral par Miroslav Novy a
Libor Malena hrajici za tym KALIBRA NOVA z Karlovych
Vard. Ocenéni byli také vékové nejzkusenéjsi hraci pan
Vladimir Kadé a Vaclav Maulen.

Podékovani patfi firmé LAKI FAMILY s.r.0., ktera se po-
starala o bohaty raut a hlavné sponzorim Jan Becher
- Karlovarskad Becherovka, a.s., Strata s.r.0. a pivovaru
Erdinger nejen za financni podporu, ale i za poskytnuti
cen a nadpoju pro véechny Gc¢astniky.

Na turnaji panovala cely den skvélad atmosféra, kterou
nezkazil ani obCasny dést. Jiz ted se téSime na dalsi
rocnik.
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Volksbank Raiffeisenbank
Nordoberpfalz eG

Financovani koupé nemovitosti k pronajmu

Nechte nemovitost pracovat za Vas

T | e pee——

==

» dlouhodobé financovani z bézicich a budoucich pronajmu

* poradenstvi pri realizaci zameru prevodu nemovitého majetku

e financovani v EUR, moznosti odkladu splatek

Karlovy Vary | Nam. Dr. M. Horakové 8, 360 01 Karlovy Vary | +420 353 820 083
Cheb | Kubelikova 4, 350 02 Cheb | +420 354 524 511
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is not just a thing
so let us think

marketing
strategicky marketing

persondlni marketing
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= brusné a rezné kotouce (tzv. flexokotouce)

= lamelové brusné nastroje (kotoudée, véjire, talire) f,///'}
= lestici nastroje (kotouce, téliska, tycky) i)/ /)
= diamantové brusné a rezné nastroje

= technické frézy, gravirovaci jehly, rotacni pilniky a rasple

= brusné pasy, brusné vyseky, fibrdisky, brusné rouno aj. od
vyrobcti VSM a DEERFOS

= technické kartace LESSMANN

Sortiment LUKAS v maloprodeji zakoupite napt.:

Vaclav Sladky, Americka 2486/20, 350 02 Cheb

MAISTER PRODEJ NARADI s.r.o., Sudentska 78/25, 360 07 Karlovy Vary
TECHMOBIL Cheb s.r.o0., Karlovarska 144/52, 350 02 Cheb - Dolni Dvory

Tovarni 478 | 35134 Skalna
Tel.: + 420 357 070 600, + 420 357 070 621 — 624 | Fax: + 420 357 070 613 | obchod@lukascz.cz
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