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KARLOVARSKEHO KRAJE

VASEHO ROZVOJE!

11. 8. 2022 Konzultaéni den: Podnikani v Némecku

6.-7 9. 2022 Efektivni komunikace

13. 9. 2022 Profesiondlni telefonicka komunikace

14. - 15. 9. 2022 MS Excel pro mirné pokrocilé

15. 9. 2022 Tenisovy turnaj ctyrher

19. - 20. 9. 2022 Emocniinteligence

21. - 22. 9. 2022 Internetovy marketing - web, facebook a dalsi socialni sité
24. 9. 2022 Golfovy turnaj

4. -5, 10. 2022 Vyjednavani a argumentace

6.-7. 10. 2022 Kompetentni manazer metodou horsemanship
10. - 11. 10. 2022 Zvysovani efektivity procesU

12.-13.10. 2022 Z3aklady s M\S Office - MS Excel, S Word

18. - 19. 10. 2022 Asertivni jednani

Kontaktni osoba:
Ing. Katefina Dankova
tel.: 775 188 873, e-mail: dankova@khkkk.cz

Cely kalendar akci
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Prezident HK CR Vladimir Dlouhy
navstivil Karlovarsky kraj

Prezident Hospodarské komory Ceské republiky (HK
€R) Viadimir Dlouhy pfijal pozvani pfedstavenstva
Krajské hospodafské komory Karlovarského kraje
(KHK KK) k navstévé kraje a setkani s podnikateli.
+Podnikatelé se na n3s v dobé energetické a suro-
vinové krize obraceji s Zddostmi o pomoc 3 podporu
podnikatelského sektoru a dotazy, jakym zpusobem
mize Hospodafska komora CR pomoci. Proto jsme se
rozhodli pozvat pana prezidenta, aby informoval o ak-
tudinich aktivitich a vyjednavanich s Vlddou CR,"
uvedl pfedseda KHK KK Tomas Linda.

~ NAA
A KARLO

[ARSKEHO KRAJE

Vladimir Dlouhy zacal svoji navstévu v Karlovarském
kraji u nejvétsiho zameéstnavatele, spole¢nosti Soko-
lovskad uhelnd. Za doprovodu predstavenstva KHK KK
se setkal s vedenim spole¢nosti v Cele s pfedsedou
dozorci rady Pavlem Tomkem. Diskutovalo se o Utlu-
mu tézby uhli a novych projektech, které spolec-
nost pfipravuje v ramci své transformace. Mezi nej-
vyznamnéjsi patii Energy Hub, ktery by mél zajistit
energetickou sobéstacnost kraje, a rekultivace lomu
Medard. ,Jezero s plochou téméf 500 hektar(, vznik-
& zatopenim po dfivéjSi tézbé, bude oziveno nékolika
projekty najezere a v bezprostfednim okoli. Pocitano
je s rekreaCnim vyuzitim, novymi sportovnimi aktivi-
tami, bydlenim i pfistavem,” informoval pfedseda do-

zorcCi rady Pavel Tomek pana prezidenta pfi navstéve
jezera.

Nasledovalo setkani prezidenta s hejtmanem Kar-
lovarského kraje Petrem Kulhankem, na kterém se
jednalo o problematice verejnych zakazek. Firmy vy-
soutézily zakazky za ceny, za které v soucCasné dobé
skokového nardstu cen nejsou schopné je dokondit.
,D0 budoucich smluv budeme implementovat in-
flaéni dolozku, do stavajicich smluv to neni mozné
z ddvodu zdkona o vefejnych zakazkach a podminek
dotaci," informoval Petr Kulhanek. Jednalo sei o pra-
covnim uplatnéni ukrajinskych uprchlikd. Hejtman
uvedl, ze v soucasné dobé naslo praci uz 1800 Ukra-
jincU, pfedevdim v oblasti gastronomie, hotelnictvi
a logistiky. Resila se také dopravni infrastruktura
kraje. Pfedpokladdany termin dokonceni dalnice D6 je
v letech 2027 az 2028. Pro opravu silnic nizSich tfid
prezident doporucil tzv. PPP projekty, tedy partner-
stvi soukromého a vefejného sektoru. Diskutovalo se
také o rozvoji vysokoSkolského studia v kraji. Hejt-
man informoval, Zze v souCasné dobé probihaji jedna-
ni se ZCU Plzed a VSCHT v Praze o vytvofeni nového
konceptu financovani studia, kdy by byly ze statniho
rozpoctu vyclenény prostiedky pfimo pro Karlovar-
sky kraj.

Navstéva prezidenta Vladimira Dlouhého byla za-
koncena setkanim s podnikateli na Golfu v Sokolové.
Prezident informoval o ekonomické prognéze Hos-
podafské komory. ,Hospodafsky rist bude pomalejsi,
okolo 1,2 % a bude tazen domaci poptavkou a ¢astec-
né exportem. Inflaci pfedpokladame na Grovni 13 %
a rdst nomindlnich mezd ve vysi 7 %. Dojde ke stag-
naciinvestic,” uvedl Vladimir Dlouhy. Dale informoval
o aktivité HK CR na podporu podnikateld. V minulém
tydnu probé&hlo jednani HK CR a daléich podnikatel-
skych svaz( s VIddou CR, na kterém byla dojedna-
na podpora podnikatelského sektoru a v nejblizSich
dnech ji pfedseda vlady predstavi verejnosti. ,Nebu-
de se v3ak jednat o zadné regulace cen ¢i kompen-
zace firem, které by mohly mit negativni dopad na
verejné finance,” doplnil Vladimir Dlouhy. Diskutova-
lo se také o energetické krizi, Green Dealu a podpore
Idzenstvi a cestovniho ruchu.

Vladimir Dlouhy informoval podnikatele, ze setrva ve
své funkci prezidenta HK CR je&té jeden rok a v dal-
Sich volbach jiz neplanuje kandidovat. Pfislibil viak,
ze do konce svého volebniho obdobi jeSté jednou na-
vStivi Karlovarsky kraj.
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KARLOVARSKEHO KRAJE {silny partner

vaieho podnikani}

@ KRAJSKA HOSPODARSKA egp o
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Banka inspirovand klienty

Krajskd hospodafska komora Karlovarského kraje a Raiffeisenbank a.s.
ve spolupraci s IHK Chemnitz vas srdec¢né zvou na 9. rocnik

TENISOVEHO TURNAJE CTYRHER

Termin: Program:
15. 9. 2021, od 9:00 hodin
9:00-10:00
Misto: prezence Uc¢astniky, rozlosovani turnaje
Tenisklub Cheb 10:00 o
Bfehnicka 2499/5, 350 02 Cheb zahajeni turnaje ctyrher

cca 16:00 - 17:00
mapa zde vyhlaseni vysledkd

l?edminky uéasti: > Uzavérka pro pfihlaSeni je do 8. 9. 2022.

UcCast ZDARMA 3 pouze pro Cleny KHK KK Béhem celého dne bude pfipraven raut v Tenis Club
a klienty Raiffeisenbank a.s. na zakladé Restauraci.

predchozi registrace.

S sebou vezméte:
Kontaktni osoba: + obuv na antuku i do haly
Jana Hada%ova (turnaj se uskutecni

tel: 603 274 294, 354 426 140 Zigf;jig?azzéa;')
email: info@khkkk.cz PRIHLASKA
ONLI ZDE

Prijdte si zahrat, odreagovat a také se pobavit! Tésime se na Vas.

Partnefi turnaje:

T - R ety MAJAK T

sSTRATA
SWitE VUHU 3. [
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https://www.google.com/maps/place/Tenisklub+Cheb/@50.075549,12.3568486,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47a0f6913fdad7b5:0xd3fc919dbf5abbc4!8m2!3d50.0755694!4d12.3590085
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb8jbHBWNPxnpD-ES8Kie-MvO2dY2lfYsALu8MjoTvC22t8Q/viewform

Krajska hospodarska komora
Karlovarského kraje
Dredstavuje své cCleny

Firma Hofmann Bohemia - partner gastronomie s.r.o

Nasim z3kaznikum nabizime komplexni sluzby. Gast-
ronomické projekty, montaz a instalaci gastro zafize-
ni, kuchynské stroje a naéini, servis a opravy 365 dni
vroce.

Profesionalni gastro vybaveni a zafizeni nabizime jak
pro velkokapacitni kuchyné, hotely, restaurace, ka-
varny, cukrarny, bary, catering, jidelny, nemocnice,
tak i pro mensi provozy, stanky a dalsi objekty ve-
fejného stravovani. Nami zavedeny systém HACCP
akceptuji vSechny Krajské hygienické stanice.

Pro hotely a restaurace nabizime stohovatelné na-
dobi, pribory, sklenice, banketni stoly, ubrusy a dalsi
sortiment uréeny pro stolovani. Cidnické potfeby,
cukrarské pomulcky, barové pfisludenstvi a Sirokou
nabidku vitrin a vinoték. Hotelové snidané a rauto-
vé stoly vybavime unikatnim bufetovym systémem
pro libovolné sestaveni dfevénych nebo nerezovych
modull na hotelové snidang, rauty a bankety. Roz-
dilnost jednotlivych provoz( vyZaduje zku3enosti,
které jsme ziskavali vice nez 20 let. Mdme potrebné
technické znalosti a zazemi a nasi obchodni prodej-
ci vam poradi, které vybaveni je vhodné a k jakému
Gcelu.

Jak jste se dostala k podnikani?

Jak fikal vzdy mu0j manzel Petr Gocal, zakladatel
a jednatel firmy Hofmann Bohemia - partner gast-
ronomie s.r.o. ,Nejsme 23dna rychlokvaska. Zkuse-
nosti jsme sbirali krok za krokem od roku 1993. Dnes
ma firma témér 25 zaméstnancl viech potiebnych
obord”,

Postupnéjsme se na trhu prosadili v dil€ich i vétsich
dodavkach. Specializovali jsme se na projekty a re-
alizace velkokuchyni pro Skolni a podnikové jidelny,
nemocnice, domovy ddchodcU, hotely a restaurace.
Sluzby jsme rozsifili o zavadéni hygienického systé-
mu kritickych bodd HACCP a jeho certifikaci.
Spole¢né s obchodnim partnerem ze Slovenska byl
od roku 2000 zaloZzen odborny zasilkovy gastrono-

micky obchod pod ndzvem Gastronom Internatio-
nal.

Bohuzel lidsky Zivot je kratky, pfezit nas mohou jen
vysledky naseho Usili. Od Gnora 2021, po smrti man-
zela, jsem firmu pfevzala, stala se novou jednatel-
kou a pokracuji dadl v manzelové ideéalech.

Jaké jsou vase podnikatelské plany do budoucna?
Hlavnim cilem je rozSifovat spolupraci s nasimi do-
davateli, velkoobchody a zdkazniky a pfizpUsobovat
se zménadm v gastronomii. Je pro nas obzvlasté du-
lezité rychle reagovat na vSechny nové vyzvy.
Nabizet moderni stroje a zafizeni zameéfené na
Usporu energie, vySsi kvality vysledného produktu
a3 uSetfeni prace v kuchyni. Konvektomaty, vareni
na indukci, chlazeni s nizkymi energetickymi naroky
a3 ekonomické myti nadobi.

V kratké dobé spousStime novy e-shop pro Sloven-
skou republiku s cilem predstavit ucelenou nabidku
pro zadkazniky a jejich potfeby i pro tento vyznamny
trh.

Na co jste pfi svém podnikani opravdu hrdi?

MU3j manzel ¢asto fikal, Ze hodnota firmy je v za-
meéstnancich. Poctiva prace viech, ktefi tu pracova-
li, nebo stale pracuji. Jsou to praveé oni, na které jsem
velmi hrda a ktefi mohou byt po pravu hrdi sami na
sebe. Po necekané smrti manzela zachovali chlad-
nou hlavu, komunikovali s dodavateli a obchodnimi
partnery a nedopustili, aby jeho smrti odeSlo i jeho
podnikani. Odvadéji skvélou praci a za to jsem jim
velmi vdécna.

Co vas nejvice trapi pfi vaSem podnikani?

Musime se vypofadat s celou fadou zmén. Energe-
tické krizi spojené s nedostatkem surovin, dostup-
nosti zbozi a navyseni cen od nasich dodavatell.
Ale nejsme v tom sami. Snazime se brat potize jako
vyzvu, ke které je tfeba najit feSeni. Podnikani je
kradsnad prace s lidmi a pro lidi. Trapeni zazivaji ti,
kterym jde doslova o preziti...
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Exkurze kariérovych poradcu do firem

VVychovni a kariérovi poradci ve §kolach jsou hned
po rodi¢ich ddlezitymi osobami, ktefi pomahaji déti
nasmerovat v jejich budoucim profesnim Zzivote,
a proto je pro nas spoluprace se $kolami velmi da-
lezitd. Pravidelné organizujeme exkurze nejen pro
zaky, ale také pro karierové a vychovné poradce do
firem. Tyto exkurze jsou doplnéné workshopem na
téma Profese ve vyrobni spolecnosti. Kariérovi po-
radci se tak prfimo ve firmach dozvi, jaké pozice jsou
U nich aktudlné nejvice poptavané, jaké jsou jejich

kvalifikacni pozadavky, ale také jaké jsou na jednot-
livych pozicich mzdové podminky. Tyto informace
pak mohou vyuzit v praxi pfi kariérovém poraden-
stvi a8 predavat zakim cenné informace. V kvétnu
jsme poradce vzali do spolecnosti Letisté Karlovy
Vary, kde se dozvédéli vie o spole¢nosti i o profe-
sich, které zde najdou uplatnéni, podivali se jak do
technického a dopravniho zadzemi, tak i k zdchran-
nym slozkam letisté. Nakonec poradci absolvovali
workshop kreativniho mysleni.

KRAJSKA HOSPODARSKA

=

KARLOVARSKEHO KRAJE




Hospodarska komora pomaha lidem
z Ukrajiny prekonat jazykovou bariéru

Krajska hospodafska komora Karlovarského kraje
(KHK KK) pofada dalsi kurzy cestiny pro obyvatele
Ukrajiny, ktefi si v regionu nasli zaméstnani. Aktuilné
je spusténo Sest kurzu, které navstévuje vic nez stov-
ka lidi 2 12 firem.

KHK KK reaguje na pfiliv ukrajinskych ob¢ant od samého
zacatku ruské invaze. Nejprve zorganizovala prizkum, ve
kterém zjistovala zajem zaméstnavateld poskytnout pra-
ci lidem prchajicim pred valkou. Poté zfidila v asistenc-
nim centru pro uprchliky JobPoint, ve kterém nabizela
volné pracovni pozice. A nyni uspofradala jiz nékolikaty
kurz cestiny pro ukrajinské zaméstnance firem v regi-
onu. ,Aktudlné mame spusténo Sest kurzy, které jsme
mohli uspofadat diky finan¢ni podpofe od Nadace Rota-
ry a Karlovarského kraje. Tyto kurzy navstévuje pfiblizné
120 zaméstnancl firem z regionu,” uvedla feditelka KHK
KK Lenka Mansfeldova. ,Neznalost Ceského jazyka byva
v zameéstnani nejvétSim problémem. A protoze vime, Ze
pro vétsinu zameéstnavateld je slozité, aby sami poradali
jazykové kurzy, snazime se jim i timto zpUsobem pomoci.
V kraji nasly zameéstnani uz vice nez dva tisice uprchlikd
z Ukrajiny, ktefi pracuji hlavné ve vyrobé, ale také tfeba
ve sluzbach nebo logistice,” fekla.

A firmy tuto nabidku pfijimaji s povdékem. ,Velmi nadm
tyto kurzy pomahaji, protoze jazykova bariéra je znacna.
Nasim zaméstnancdm z Ukrajiny to navic usnadni adap-
taci nejen v zameéstnani, ale i v bézném zivoté," fekla Eva
Drozdekova, koordinatorka pomoci valecnym uprchli-
kim ze spolecnosti Frantiskovy Lazné AQUAFORUM,
Pro vétSinu pracovnich pozic je nezbytna alespon za-
kladni znalost Ceského jazyka. ,Odstranéni jazykové ba-
riery znamenad i SirSi nabidku pracovnich mist, o které se
mohou ukrajinsti obcané uchazet. Bohuzel jsou nékteré
profese, zejména ve zdravotnictvi, legislativhé omeze-
né,” doplnila Jindfiska Landova ze spole¢nosti FrantisSko-
vy Ldzné AQUAFORUM.

Nabidku jazykovych kurz( od KHK KK vyuZili také novi
zameéstnanci Nemocnice Sokolov. ,Ocenili jsme posileni
vlastnich kurz(, protoze cizinci o ¢estinu jevili velky za-
jem. Chtéji se co nejdfive zaclenit jako fadna pracovni
sila ve svém oboru,” potvrdila Klara Veselg, personalistka
Nemocnice Sokolov. Uz pfed valkou zde zameéstnavali 30
pracovnikd z Ukrajiny, nyni se jejich pocet zvysil na 45.
ZkusSenosti s pracovniky z Ukrajiny méla uz pfed ruskou
invazi spolec¢nost WITTE Ostrov. ,V souvislosti s konflik-
tem na Ukrajiné jsme pfijali 10 pracovnikd z fad rodin-

nych pfisludnik( nasich zaméstnancl, které zaméstna-
vame v rezimu Ukrajina jiz od roku 2017. Celkem aktudlné
zaméstnavame zhruba 120 zaméstnancU z Ukrajiny, a to
prevazné na pozici operator’ vyroby, ale fada z nich se
osvédcila také na pozicich manipulacnich délnikl, na
technickych pozicich ve vyrobé, nastrojarné, kvalité
a také na pozici production manufacturing engineera,”
uvedla Sarka Kutiova, HR Business Partner Witte Ost-
rov.

AZUS Bfezovaje rodinna firma, kterd se také rozhodla po-
dat pomocnou ruku uprchlikm z Ukrajiny. Zaméstnani
nabidli tfem mladym Zzenam, které nyni zastavaji pomoc-
né prace ve vyrobé a pomahaji s Gklidem. ,Slecny, které
jsme zameéstnali, jsou zaroven ubytované v nasi rodiné.
Chtéli jsme jim pomoci, aby se mohly co nejdfive zaclenit
do spolecnosti. Diky praci maji zajistény privydélek a za-
roven pfijdou na jiné myslenky,” vysveétlila Lucie Trckova,
obchodni manazerka spolec¢nosti AZUS Bfezova. Za kur-
zy, které KHK KK pofada, jsou proto velmi radi.

A jak kurzy hodnoti jejich GCastnici? ,Do prvniho kurzu
jsem se nedostala, protoze se rychle zaplnil. Jsem pro-
to velmi rada, Ze se konaji dalsi. Velkou vyhodou pro meé
je, ze nemusim nikam zdlouhavé dojizdét," uvedla pani
Natasa, ktera pracuje ve spolecnosti FrantiSkovy Lazné
AQUAFORUM. S kurzem je spokojena také pani Hanna
pracujici ve firmé AZUS Brfezova: ,Je profesionalni, jsem
moc rada za jeho zajisténi. Diky zkuSenym lektorkam na-
vic hodiny vyuky hezky utikaji." Prvni Ctyfi lekce ma za
sebou také pan Oleg z Witte Ostrov: ,S vyukou jsem moc

P

spokojeny,” fekl.
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Celorepublikové setkani

Teritoridlnich Paktu

0Od 9. do 10. ¢ervna 2022 jsme hostili Celorepubliko-
vé setkani Teritoridlnich paktl zaméstnanosti, kde
jsme mohli s dalSimi kraji sdilet aktivity, které v ramci
zameéstnanosti déldme a inspirovat se ¢innostmi na-
vzajem.

Dozvédéli jsme se také o vyzvach chystanych v ram-
ci Operacniho programu Zaméstnanost+ nebo o po-
kracovani projektu Kompas - Predikce trhu prace ¢i
o pfipravé legislativniho ukotveni dobrovolné vétve
dualniho systému vzdéladvani v podminkach CR. Jed-
notlivé kraje mezi sebou taktéz sdileli aktivity, které
délaji smérem k ukrajinskym uprchlikdm a jejich inte-
graci do ceského prostredi.

zamestnanosti
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Podnikatelé diskutovali
0 budoucnosti energetiky

Energetika byla hlavnim tématem setkani, které pro
podnikatele a z3stupce firem v regionu zorganizova-
l1a Krajskd hospodafska komora Karlovarského kraje
(KHK KK). Uéastnici si vyménili zkuSenosti, jak naroé-
né obdobi ustat.

.Podnikatelé se v poslednich dvou letech potykaji
s fadou komplikaci, na které se nemohli pfipravit do-
predu. Slo tfeba o vypadek nékterych surovin nebo
vysoké ceny pohonnych hmot, s ¢imz souvisi zdraze-
ni dalSich komodit a sluzeb. Nyni je zasahly dopady
nestabilniho trhu s energiemi. Nékteré firmy plynem
‘pouze topi, jiné bez n&j nemohou vyrabét. Pro obé
skupiny ale prfedstavuji vysoké ceny energii @ moz-
ny vypadek plynu obrovsky problém. | proto KHK KK
usporadala setkani, na kterém si Uc¢astnici vymeénili
zkuSenosti a predali si cenné rady, jak v této tézké si-
tuaci postupovat dal," uvedla feditelka KHK KK Lenka
Mansfeldova.

LFirmy nyni hledaji odpovédi na fadu dllezitych ota-
zek. Maji investovat do prfechodu z plynu na elek-
tfinu? Jak ma spoleCnost postupovat, kdyz ji konci
smlouva o dodavkach plynu a nemuUze ziskat novou
nabidku? A jak si v nestabilni dobé poradit s kalkula-
cemi svych zakazek? Setkani, které KHK KK pfipravi-
la, pomohla G¢astnikdm ziskat $ir3i pohled na celou
problematiku, ale i konkrétni zkuSenosti dalSich fi-
rem, které v regionu pUsobi,” sdélil Tomas Musil, jed-
natel spole¢nosti ept connector.

Z3kladem je diverzifikace zdrojd energii a investi-
ce do jejich Uspor. ,Nyni jsme ve stavu, kdy nebude
kratkodoby vypadek plynu predstavovat zasadni
problém. Diky naplnénym zdsobnikdm ma CR plyn na
nékolik mésicU. Nicméné, neni to feSeni. Musime sta-
le poéitat s variantou, e do CR plyn zcela pfestane
proudit. A to by byl obrovsky problém,” vysvétlil Da-
vid Najvar, mistopfedseda predstavenstva Sokolov-
ské uhelné a SUAS GROUP.

S tim souhlasil také Rudolf Borysek ze spolecnosti
Liapor, ktery dokonce inicioval schizku véech podni-
katelskych svazd s VIadou CR. Schlizka uz probéhla
a konkrétni feSeni by mél premiér pfedstavit v nasle-
dujicich dnech. ,Stdle z(stdva redlnd moznost, Ze
plyn z Ruska pfestane proudit. A co nastane pak?
Jako prvni bude uzavien prdmysl, tedy asi stovka
z4vodU po celé CR. To povede ke kolapsu trhu a na-
sledné i ke kolapsu bankovniho systému. Proto se
musime prfipravit na moznost, ze budeme fungovat

KRAJSKA HOSPO DARSKA
"‘ KARLOVARSKEHO KRAJE

bez plynu. Jenze problémem je absence jeho realné-
ho substitutu,” upozornil Rudolf Borysek. Podle jeho
slov bude nutné prodlouzit tézbu uhli, coz ale nebude
jednoduché s ohledem na Grean Deal. Ugastnici se
tedy shodli, ze se musi zaméfit na obnovitelné zdroje
energie. Protoze plyn - i pokud bude dostupny - bude
nadale drahy. Pro Sokolovskou uhelnou je budouc-
nost energetiky velké téma a sama proto chysta mi-
liardové investice do zelené energetiky a integrace
zdroju. Jejich Uspésna realizace povede k posileni
energetické bezpecnosti a sobéstacnosti Karlovar-
ského kraje.

Na komplikace se ale aktualné musi pfipravit také
firmy, kterym konc¢i smlouva a hledaji nového doda-
vatele plynu. Podle nékterych Gc¢astnikl setkani je
to nyni takika nemozné. SpoleCnosti v regionu navic
stale feSi dozvuky pandemie Covid - 19.

.Napriklad nase spole¢nost ma v soucasné dobé to-
lik zakdzek, ze mame vyprodano do dubna pfistiho
roku. Je to pochopitelné - nasi zakaznici citi nejis-
totu, a tak chtéji mit pIné sklady. Pro nas to ale zna-
mena i potize, protoze pfi kalkulaci zakazek na pfisti
rok se tézko urcuji ceny,” dodal Tomas Musil, jednatel
spoleCnosti ept connector.
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Komora usporadala kurz

pro ukrajinské zajemce o

Zustat v Karlovarském kraji a podnikat. Takové pla-
ny maji néktefi ukrajinsti uprchlici, ktefi by tu chtéli
zalozZit viastni firmy. Na Ukrajiné museli kvuli valce
opustit své firmy a pfesunuli se do Karlovarského kra-
je. Jak zaéit, s tim jim radi Krajskd hospodaiska komo-
ra Karlovarského kraje. Pfipravila pro né konzultaéni
seminaf, kde je seznamila s nejnutnéjSimi zaklady
podnikani.

Do kurzu se zapojil i manzelsky par Nadia a llja Koval-
¢ukovi, ktery uprchl z Uzhorodu spolec¢né se Ctyrmi
détmi. ,Na Ukrajiné jsme méli firmu na vyrobu nabyt-
ku, expandovali jsme i do Ameriky. Radi bychom nase
podnikani rozjeli i v Cesku,” informovala Nada Koval-
C¢ukova. Dalsi UcCastnice kurzu ma z3djem provozovat
internetovy obchod s kosmetikou a uvazuje i o podni-
kani v oblasti privodcovskych sluzeb.

.Chceme ukrajinské zajemce o podnikani pfedevsim
sezndmit s legislativou podnikani v Cesku. Co musi
splnit @ na jaké Ofady musi dojit, jaké jsou mozné
pravni formy podnikani a jejich vyhody a nevyhody,”
fekla Lenka Mansfeldova, feditelka Krajské hospo-
darské komory Karlovarského kraje. Kromé zaklad-
nich pravnich otdzek doslo i na témata marketingu,
financi a pracovnépravnich vztahd. Seminar byl poja-
ty jako konzultacni a lektofi Daniel Andrlik a Barbora
Volfova zodpovédéli fadu konkrétnich dotazu.

VSem Ucastnikim seminafe byla nabidnuta i nasled-
nd individualni podpora mentord z programu Rozjed
byznys. Tento program realizuje komora jiz od roku
2016 a pomohla jiz témeér stovce zacinajicich podni-
katel( v Karlovarském kraji. Poradenstvi mentora je
zdarma a navic je mozno vyuzit i pfispévku na zaloze-
ni zivnosti a obchodni spolecnosti.
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Hospodarska komora pomaha s navratem
absolventu vysokych Skol do kraje

12. dubna probéhly na zikladnich §koldch v Ostrové be-
sedy pro osmaky, ktefi se v ramci pfedmétu Volba povo-
13ni postupné rozhoduji, jakym smérem budou smérovat
po z3kladni §kole svuj Zivot.

Krajskd hospodarskd komora Karlovarského kraj (KHK
KK) pomaha s ndvratem absolvent( do regionu. Dosud
se zameérfovala predevsim na stfedoskoldky, nyni zacina
cilit také na studenty vysokych Skol. | proto zastupci
KHK KK zamifili na plzefsky veletrh pracovnich pfilezi-
tosti, ktery jiz tradicné pofddd Zapadoceska univerzita
v Plzni.

Plzefiského veletrhu se zUc&astnili pracovnici KHK KK
spolu se zastupci ¢tyf vyznamnych zaméstnavatell. Pro
studenty méli pfipravené pracovni nabidky také od dal-
ich firem v regionu, nékteré z nich vysokoskolakim na-
bizely tfeba i spolupraci na diplomovych pracich. ,Sta-
nek jsme méli na fakulté elektrotechnické a na fakulté
strojni. Celkoveé se o praci v Karlovarském kraji zajimala
pfiblizné stovka studentl, z toho asi 20 z naseho regio-
nu, pfiemz cca dvé tfetiny deklarovaly zdjem se do kra-
je vratit. Vétsinou zminovali, Ze zde maji zdzemi a své
blizké. Navic je v ramci kraje dobra dopravni obsluznost
diky dalnici D6, a tak se nemusi lokalné omezovat," fek-
la Barbora Volfova, zastupkyné feditelky KHK KK. ,Mezi
studenty, se kterymi jsme hovofili, je nd$§ kraj povazo-
van za klidng&jsi region s krasnou pfirodou a kvalitnim
sportovnim vyzitim. Spi$ sporadicky jsme se setkavali
s ndzorem, ze by se studenti do regionu nepfestéhova-
li, protoze je zde pry mensi moznost kulturniho vyziti
a noc¢niho zivota,” doplnila.

Zastupci KHK KK se zUc&astnili veletrhu pracovnich pfi-
lezitosti mimo nas region poprvé, ale jisté ne naposledy.
,Nasim cilem je oslovovat studenty v okolnich krajich.

Radi bychom proto zamifili také na veletrhy na univerzi-
ty v Usti nad Labem nebo v Praze,” uvedla feditelka KHK
KK Lenka Mansfeldova. Hospodarska komora se dosud
zamérovala pfedevsim na stfedoskoldky. ,Kazdorocné
aktivné zveme studenty stfednich Skol na veletrhy pra-
ce, které poradame, kde mohou navazat kontakt s po-
tencialnimi zameéstnavateli. Vytvofili jsme také aplikaci
MU0j Zivot po Skole, kterd pomaha vybrat spravnou pro-
fesi, zaméruje se na posilovani financni gramotnosti, ale
také porovnava zivot v Karlovarském kraji s Prahou. Diky
tomu stfedoskolaci zjisti, Ze je vyhodnéjsi bydlet v nasem
regionu, pokud ¢lovék pracuje na stfednich pozicich.
Ddvodem jsou nizsi ndklady na bydleni v Karlovarském
kraji a také fakt, Zze ne vzdy je tato prace v Praze lépe
placena. Kromé toho planujeme uspofadat na gymnazi-
ich besedy s UspéSnymi podnikateli 3 manazery. Chce-
me studentdm ukazat, Zze i zde mUzou najit uplatnéni
3 maji se tedy kam vratit,” doplnila Lenka Mansfeldova.
Jednou ze spole¢nosti, kterd se plzeAského veletrhu zG-
¢astnila spolu s KHK KK, byl ostrovsky Amphenol. ,L3ka
nds myslenka oslovit absolventy technickych obor( ZCU
i jinych univerzit a povzbudit je v rozhodnuti vratit se
do kraje. Nase spole¢nost nabizi zajimavé pozice v nej-
rGznéjsich oblastech. Jsme v neustdlém procesu zlep-
a v kombinaci s vyvazenym work-life balancem splnuje-
me to, co mlady ¢lovék hledd,” fekla Michaela Sochorova,
HR managerka ostrovského zavodu Amphenol.

Spolu s KHK KK zamifila na veletrh také chebska firma
Bonnel Technologie. Nékolik student( uz na misté de-
klarovalo, ze by méli o praci v této spole¢nosti zajem.
,U uchazecul se soustfedime na velmi konkrétni prezen-
taci produkty a Ukold, se kterymi se v nasi firmé mohou
setkat, aby si udélali obrazek, zde se v nami nabizenych
pracovnich moznostech takfikajic najdou,” odpovédél
Jan Tvrdy ze spole¢nosti Bonnel Technologie na otaz-
ku, co studentim nabizeji. ,Pokud je v tomto ohledu
uchazet perspektivni a ma zadjem kariérné rlst, nabizi-
me uplatnéni prakticky za jakychkoli podminek, od stazi
po brigddy nebo plné Uvazky i bez ohledu na pfedcho-
zi praxi. Nasim cilem neni opit uchazece Sesticifernou
nastupni ¢astkou. Mdme zajem o toho, kdo ma zajem
o nasi spole¢nost, z ¢ehoz ¢asem automaticky vyplyne
adekvatni platové ohodnoceni,” sdélil. Veletrhu se firma
zUcCastnila pfedevsim proto, Zze se soustfedi na neusta-
lou inovaci. ,Proto mame z3jem o nové tvare, které se
neboji pfijit s novymi napady, riskovat nebo vymyslet
vlastni technicka rfeSeni a zapojit tak svou predstavivost
3 zkuSenosti z oboru,” dodal.

{12}



’  KARLOVARSKEHO KRAJE

@ KRAJSKA HOSPODARSKA o m""’*, _
\‘v,  oMorA Golf Club <& *
\

SO %, S
Krajska hospodarska komora Karlovarského kraje a Golfovy Club FrantiSkovy Lazné

Vas srdecné zvou na golfovy turnaj

TERMIN: Program:
24. 9. 2022, recepce od 8:00 hodin
8:00-10:00 recepce a prezence U¢astnikl
MISTO: 10:00 zahdjeni turnaje — cannon start
Golf Club Frantigkovy Lazné - Hazlov, Po dohrani vyhlaseni vysledku.
mapa zde oy -
. NA CO SE MUZETE TESIT

2, o * Vlozené soutéze longest, nearest, pina, patovani
STARTOVNE,' 600,-Kc/osqba o zlaté vécko, putovni sako pro vitéze brutto,
TURNAJOVE FEE: 900,-K¢/osoba pohary ...
TURNAJOVE FEE CELY FLIGHT: 2.700,-K¢ » Obcerstveni (sud piva, proseco, skvarkovka
Platba v den turnaje na recepci v hotovosti. a §tr0dl na jamce &. 5,12,16)

. e Ochutnavka Francouzskych vin od spolecnosti
KONTAKTNI OSOBA: Jiny piti s.r.0. na domecku (jamka ¢. 10)
NERERRERERVE « DJarautpohfe

tel: 603 274 294, 354 426 140
email: info@khkkk.cz

Uzaveérka pro prihlaseni je do 16. 9. 2022.

Mezi UCastniky budou nejen ¢lenové KHK KK, ale také zastupci z partnerskych
némeckych hospodafskych komor IHK Bayreuth a IHK Chemnitz.

.. @ po hfe jesté zdaleka nebude konec :-)

PRIHLASKA

Tésime se na Vas. ONLINE ZDE

Partnefi turnaje:

|H K e
_“. I_UK?\:-; BECHEROVKA
sSTRATA U -
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https://www.google.com/maps/place/Golf+Club+Franti%C5%A1kovy+L%C3%A1zn%C4%9B/@50.1665469,12.2750769,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47a0faed321cc8fd:0x978da25ee4311d3b!8m2!3d50.1665435!4d12.2772656
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvuUGd_UuVKGH4clT3j-oMGvoEz5jQ9daERGWUKv-3EymiWg/viewform

Nedostatek kvalifikovanych
zameéstnancu zpusobuje podnikum
| statu miliardové skody

Nedostatek kvalifikovanych pracovniki zpusobuje
obrovské Skody v ekonomice, protoze firmy musi od-
mitat zakazky a do statni kasy plyne méné penéz z dani
a odvodu. Problém s nedostatkem zaméstnancu je pfi-
tom vaznéjsi, nez jak ukazuji oficidlni statni statistiky,
upozoriuje HospodaFska komora Ceské republiky.

Vice neZ tfi pétiny podnik(d nové zaméstnance totiz
hledaji vét3inou jinym zpUsobem neZ pfes pobocky
Ufadu prace CR. Potvrzuje to 3etfeni Hospodafské
komory mezi 772 podniky. Ministerstvo prace a social-
nich véci pocet volnych pracovnich mist inzerovanych
alternativnimi zpUsoby — napf. pfes pracovni portaly,
socialni sité ¢i agentury — systematicky nesleduje.

Na Ufad prace CR se pfi hledani zaméstnanc( plné
spoléhad pouze 7 % zaméstnavatel(, pro které je Urad
préce CR primarnim prostiednikem pro hledani za-
méstnancy.

Hospodaiskd komora upozoriuje, ze kvuli neobsaze-
nym pracovnim mistdm statni kasa kazdoroéné pfi-
chdazi o desitky miliard korun, které by mohl stat vybrat
na odvodech zaméstnancl a zaméstnavateld, dani ze
mzdy a nepfimych danich, jako je napf. DPH, pokud
by volnad pracovni mista byla obsazena. Podle dfivéj-
dich odhadl Hospodarské komory tak stat mohl v roce
2018 vybrat 84 miliard korun jen na danich a odvo-
dech, o rok pozdéji to bylo uz 110 miliard korun.

,S koronakrizi se situace zménila, nicméné plati, ze le-
tos je kazdd miliarda potfeba vic nez kdykoli v minu-
losti. Je to rezervoar, ktery ale neni vlddou vyuzit. Tyto
penize by pfitom viddé pomohly rychleji se vymanit
z obrovského deficitu stadtniho rozpoctu a Iépe zvladdat
rychly nardst cen energii, inflaci a migraci,” uvedl vice-
prezident Hospodafské komory Tomas Prouza.

Jednim z hlavnich dUvodU, pro¢ se podnikim nedosta-
va kvalifikovanych zaméstnancy, je demografie - na
trh prace vstupuji slabé roéniky a zaroven rychle roste
pocet lidi odchéazejicich do faddného i pfedéasného du-
chodu.

.Z toho dUvodu je jasné, Ze se situace jen tak rychle
nezlepsi. Pfechodnym feSenim je zaméstnavani cizin-
cU skrze vlddni programy. Problémem ale ted je, Ze
s ohledem na aktudlni situaci byl pfijem zadosti firem

o kvalifikované zaméstnance z Ukrajiny vldadou poza-
staven a kvoéty pro ostatni zemé jsou nedostatecné,”
dodal Prouza.

KvUli souGasnym kvotdm tak bude velmi obtizné v né-
kterych odvétvich primyslu obsadit pracovni mista
spojenad s fyzickou zatézi, kvalifikaci a zkuSenostmi,
kterd jsou témér neslucitelnd se zaméstnavanim zen
ani s moznosti ¢aste¢ného Uvazku. Pro Filipiny je roéni
kvota nastavena na 2 000 zadosti, Indii 600 zadosti,
Kazachstan 500 zadosti, Moldavsko 1 000 zadosti,
Mongolsko 1 000 2adosti a pro Srbsko a Cernou Horu
1900 zadosti za rok.

Hospodafskad komora proto usiluje o to, aby vlada na-
vySila kvoty zejména pro Mongolsko, Kazachstan, Mol-
davsko a Indii, kde vyfizeni zadosti firem v nékterych
pfipadech v soucasnosti trva bezmala jeden rok. Tako-
va doba je ale nepfijatelnd jak pro samotného zdjemce
o praci v Ceské republice, tak i pro zaméstnavatele.
Hospodafskad komora je jednotnym centralnim mistem
pro sbér, kontrolu a zafazovani zadosti zaméstnavate-
|G do vliddniho Programu kvalifikovany zaméstnanec (9
zemi véetné Ukrajiny). Vyfizuje vice nez 80 % vsech
z3ddosti firem v zemi. Agendu spojenou s krdtkodobymi
vizy nebo agenturni zaméstnavani nezajistuje.

Cizinec se skrze tyto vlddni programy stava kmeno-
vym zaméstnancem, to znamena, ze ma stejné mzdové
a pracovni podminky jako kterykoli ¢esky zaméstna-
nec. Nastupuje do prace az tehdy, pokud o misto ne-
projevi zajem Cesky ob&an nebo cizinec z EU.
Zameéstnaneckd karta ma dvouletou platnost. Pobyto-
vé opravnéni se vztahuje k zaméstnani. Pokud cizinec
nema zaméstnani, neni mu v CR pobyt povolen. Do CR
mUZou pfijet pouze kvalifikovani zaméstnanci, tzn. Ze
tento program firmdm neumoziuje zaméstndvat ne-
kvalifikované cizince.

Hospodarskad komora za poslednich Sest let zpracovala
15 000 2adosti firem o 100 tisic pracovniky ze zahra-
nici (9 zemi). NejCastéji 2zddané profese pochazeji ze
stavebnictvi, skladovani, dopravy, stravovani a vyroby.
Do 3etieni Hospodarské komory ke zpUsobu inzerovani
pracovnich nabidek se zapojilo 772 respondent( - Cle-
nU Hospodarské komory Ceské republiky z fad mikro,
malych, stfednich i velkych podnikd, zadstupcl vSech
hlavnich odvétvi ze véech kraji Ceské republiky.
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Hospodarska komora predstavila projekt,
ktery skrze ceské ambasady pomuze
ceskym IT firmam pronikat do sveta

Pronikat na trhy po celém svété pomuze tuzemskym
IT firmam novy projekt Czech Digital Solutions, kte-
ry dnes poprvé predstavila Hospodarska komora na
svém snému v Olomouci. Za projektem stoji silné
z3zemi Etvefice organizaci z podnikatelského pro-
stfedi i statni spravy - Hospodarské komory Ceské
republiky, Ministerstva zahrani€nich véci, ICT Unie
a Direct IT.

.Novym vyvoznim artiklem nasi zemé se staly Spicko-
vé Ceské informacni a komunikacni technologie. Tu-
zemské antivirové programy pouzivaji stovky milionU
lidi, prosazuji se Ceské 3D tiskarny, tituly ¢eskych au-
tord her kraluji svétovym zebfickim prodejnosti, jsme
prikopniky v méfeni a analyzovani dat o chovani za-
kaznikd pro nejvétsi konglomeraty svéta. A praveé kli-
¢ové tuzemské podniky pUsobici v oblasti ICT, jejich
vyspélé technologie a inovace chceme svétu pred-
stavit. Chceme, aby Ceska republika byla v zahraniéi
propagovana vedle tradi¢nich odvétvi jako zemeé Spic-
kovych ICT produkty a sluzeb, vysoce kvalifikovanych
lidi a rozvinuté informacni spoleé¢nosti,” nastinil mo-
tivaci Hospodarské komory jeji viceprezident a prezi-
dent ICT Unie Zdenék Zajicek.

Projekt bude v pocatecni fazi generovat katalog
C¢eskych IT feSeni v 21 kategoriich a za pomoci 130
¢eskych velvyslanectvi a ekonomickych diplomatU
v zahranici je bude nabizet stdtnim sprdvam, munici-
palitdm a podnikim. Souc¢asti spoluprace bude zpro-
stfedkovani dvoustrannych obchodnich jednani. Do
projektu vstoupilo prvnich 16 firem. Pfihlasit se do
néj bezplatné mUze na strdnce https://czechdigital-
solutions.cz/ kterakoli ¢eska firma, kterd nabizi své
IT feSeni.

Organizace na projektu pracujiod lofského Unora, kdy
se Hospodarska komora a Ministerstvo zahrani¢nich
véci dohodly na spolupraci, sdileni informaci a propa-
gaci ceského IT sektoru v zahranici. Pfi pfipraveé pro-
jektu se inspirovaly elektronickym katalogem Czech
Healthcare Solutions, ktery od lonska nabizi tematic-
ky zamérené katalogy s nabidkou inovativnich pro-
duktU k zajisténi zdravotni péce v rozvojovém svéteé,

.Do Czech Digital Solutions jsme vstoupili z toho da-

CZECH
DIGITAL
SOLUTIONS

vodu, Ze fedi na strané ekonomickych diplomatl jed-
nu otdzku, se kterou se ve své praci setkavali — a tou
je poptavka po kontaktech a konkrétnich feSenich
v oblasti informacnich technologii. Na strané druhé
pomaha i mensim podnikim expandovat a prezento-
vat jejich inovativni feSeni po celém svété prostred-
nictvim ekonomickych radl na ambasadach a kon-
zulatech," dodal naméstek ministra zahranici Martin
Tlapa.
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Z3ajimate se o podnikani v Nemecku?
Hospodarska komora vam poradi

Se vstupem na némecky trh pomaha ¢eskym podni-
katelum Krajska hospodaiska komora Karlovarského
kraje (KHK KK). Po vynucené covidové pauze zacala
opét poradat konzultaéni dny, na kterych se zdjem-
ci dozvédi spoustu uziteénych informaci o podnika-
ni u nasich z3padnich sousedu. Prvni se uskuteénil
v éervnu, dal$i komora planuje na srpen.

LTyto specidlni konzultacni dny jsme poradali pred
covidovou pauzou pravidelné dvakrat roéné. Nyni se
k nim vracime, protoze je po nich opét mezi podnika-
teli poptavka,” uvedla Lenka Mansfeldova, reditelka
KHK KK. Konzulta¢ni dny porfadd KHK KK i diky dlou-
holeté spolupraci s némeckymi komorami, zvIast
s IHK Chemnitz. Pravé zde pracuje i ¢esky mluvici
koordindtorka, kterd se Ceskym podnikatelim bé-
hem konzultaénich dnd vénuje. ,Nejcastéji feSime
otdzku, jak v Némecku zalozit spoleCnost, jaké jsou
s tim spojené naklady a jak je to Casoveé narocné,”
popsala Michaela Hol3, koordinadtorka IHK Chemnitz
pro Cesko. ,Podnikatelé se pak zajimaji 0 zaméstna-
vani pracovnik( z Cech v Némecku nebo také pfi-
mo o hledadni zameéstnancl do pobocek v Némecku.
Obecné je pro né dulezité védét, kde a jak mohou
najit partnery pro podnikdni a co jim nabizi povinné
Elenstvi v hospodafiské komore. Casto se ptaji i na
konkurenci v oboru a na to, které misto je idealni
pro sidlo spole¢nosti z pohledu dani,” doplnila.

Pro Ceské podnikatele pfedstavuji konzultaéni dny
velkou pomoc. ,Zabyvame se UCetnictvim a da-
novym poradenstvim pro Ceské obCany pracujici
v Némecku i pro némecké firmy pUsobici v CR. Zjis-
tujeme, Ze vSak potfebuji mnohem rozsahlejsi pora-
denstvi, aby splhovali vSechny legislativni podmin-
ky v obou zemich. Proto jsme vyuzili konzultaéniho
dne a zaroven jsme se domluvili i na uzsi spolupraci
s IHK Chemnitz,” sdélila Petra Poupova, jednatelka
SCH - EKONOM.

Spokojeni odchazeli také dalsi podnikatelé. ,Kon-
zultaci jsme vyuzili pro zjisténi pfilezitosti pro Ces-
ké start-upy na némeckém trhu,” fekla Radka Mu-
rasova z Inovacniho centra INION, které se zabyva
podporou start-upU. ,Konzultace pro nas byla velmi
pfinosna, ocenujeme velky prehled odborné konzul-
tantky Michaely Holé z IHK Chemnitz,” podotkla.

Na prvnim obnoveném konzultacnim dnu se fesi-
la i spousta dalSich témat. Podnikatelé se zajimali

tfeba o vyplaceni diet v Némecku, o dafovy sys-
tém a celni kontroly nebo tfeba o zalozeni pracovni
agentury v Némecku. Zastupci stavebni spole¢nost
pak chtéli védeét vic informaci o pfispévcich do pfi-
spévkové pokladny SOKABAU, agro spole¢nost zase
hledala partnera pro odbyt produktd zemédélské
vyroby.

Dalsi konzulta¢ni den se uskutecni 11. srpna. For-
mulaf pro zdvaznou registraci najdete na webovych
strankach www.KHKKK.cz. Pfihlasit se mohou i za-
jemci z fad Siroké verejnosti. Cena konzultace je
1000 K& bez DPH, pro ¢leny KHK KK je zdarma. Lidé
se ale mohou na KHK KK obracet s dotazy ohledné
podnikani v Némecku také mimo konzulta¢ni dny.
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Nabidka sluzeb toxikologické
laboratore Nemocnice Sokolov

Clenska firma Nemocnice Sokolov s.r.o. by rdda se-
znamila zaméstnavatele v regionu s nabidkou sluzeb
své toxikologické laboratore.

S ohledem na to, Ze patfi mezi dvanact laboratofi
kvalifikovanych pro vysetfovani specifickych navy-
kovych latek i alkoholu v krvi pro forensni Gcely, je
opradvnéna provadét analyzy v rdmci trestnich fizeni
a vysledky jsou nezpochybnitelné. V pfipadé vyset-
feni jinymi laboratofemi nejsou/nemusi byt jejich
vysledky pfi soudnich jednanich akceptovany.
MozZnost vyuziti této nabidky je napf. pfi vySetieni
navykovych latek v ramci vstupnich prohlidek no-
vych zaméstnancl a pfi provaddéni kontrol v riziko-
vych provozech. Za nejvyznamnéjsi Ize povazovat
vy$etieni v pfipadé pracovnich Graz(, kdy obvykle
nasleduji slozitd pracovné pravni fizeni a3 moznost
ovlivnéni alkoholem ¢i jinou ndvykovou latkou muze
sehrat dUlezitou roli.

\/ laboratofi se provadivySetreni biologického mate-
ridlu na prikaz a stanoveni hladin alkoholu a jinych
nadvykovych latek — amphetaminy (pervitin, extaze
3j.), kannabinoidy (marihuana, hasi3 aj.), opiadty (he-
roin, morfin aj.), kokain a jeho metabolity, benzodia-
zepiny, v pfipadé pozadavku i jinych IéCiv.

Odbér biologického materidlu (mog, krev) je obvykle
provadén u smluvnich Iékaf( Zadatele, v pfipadé po-
tfeby je mozné zajistit odbér po pfedchozi dohodé
na interni ambulanci Nemocnice Sokolov s.r.o. po
dobu 24 hodin.

VySetfeni je hrazeno zadatelem. Ceny vySetfeni
jsou uvedeny na internetovych strankach Nemocni-
ce Sokolov s.r.o. - Cenik sluzeb. Na strankach zdra-
votnického zafizeni Nemocnice Sokolov s.r.o. jsou
k vytisténi i zaddanky na vysetfeni s uvedenim mini-
malniho mnozstvi materidlu potfebného k analyze.
Odkaz zde.

V pripadé nasmlouvani periodickych vysSetfeni lze
poskytnout slevu ve vysi 25% na jednu vySetfova-
nou skupinu navykovych latek (standardné je pro-
vadéno vysSetfeni na pét skupin navykovych latek:
amphetaminy, kannabinoidy, opidty, kokain a jeho
metabotity, benzodiazepiny).

V pfipadé zadjmu a jakychkoli dotazl tykajicich se
této véci kontaktujte vedouci toxikologické labora-
tofe Ing. Marii lvaskovou, v pracovni dobé

Po - P37:00 - 15,30 na tel. 352 520 274.

Vyjimecné v pfipadé neodkladného fedeni (napf.
Graz) i mimo pracovni dobu na tel. 776 065 928.
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https://www.pentahospitals.cz/nemocnice-sokolov/oddeleni/soudni-lekarstvi-a-toxikologie/

Zahradni slavnost
- komunitné osvetové setkani

Dne 7. Cerva 2022 probéhl v zameckém parku v Da-
lovicich daléi Gzasny den. Z&ci, absolventi, rodige,
ucitelé a pratelé Skoly prozili slunec¢né odpoledne
plné pfijemnych zazitkd véetné diskuse o dalsi spo-
lupraci mezi Skolou, obci a socialnimi partnery.

Z4ci predvedli svoji podnikavost a bylo z &eho vybi-
rat. Od projizdky na koni, stezky plné GkolU, rGzné
kvizy, spousty pochutin, ru¢nich vyrobkU, sportov-
nich disciplin Akce byla prolozena hudebnim vy-
stoupenim od nasich vyucujicich i zakU0 ze tfidy 3.Z.

Zaci skoly si pfipravili i prodejni stanky a v iroké
prodejni nabidce bylo mozné ochutnat mnoho po-
chutin. Soutézili v prodejnich dovednostech, komu-
nikaci a o nejzajimavéjsi stdnek. Zaci méli moznost
uplatnit znalosti ze Skoly v praxi. Poklonu si zaslouzi
vSichni, byli jedinecCni. Pfisti rok se téSime na dalsi
velké setkani v ramci oslav 65. vyroci vzniku Skoly.
"Bud'in, studuj logistiku”.

veo v

Ing. Andrea Kovardinska, tiskova mluvéi Skoly
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Rehabilitagni centrum je poskytovatelem zdravotnich sluzeb

s vysokogkolsky vzdélanym persondlem v oboru fyzioterapie

a légebné rehabilitace. Garantujeme dlouholetou praxi v oboru
a bohaté zkugenosti. Pravidelng se Gastnime certifikovanych
vzdélavacich akei a kurza. Poskytujeme nejmoderngjgi metody
a fechmky v oboru F\/zioferop\'e.

Nas3i prioritou je co nejrychlejsi ¥eseni akutnich i chronickych
problémi predeviim pohybového apardtu a individudlni p¥istup
ke klientam. Fyzioterapeutické centrum se zabyva diagnostikou,
[é¢bou a prevenci poruch pohybového apardtu. Poskytujeme
individudlni péci dospélym i détskym klientam.

Momentdlné spolupracujeme se zdravotnimi pojistovnami

VZP (1), OZP (207) a VoZP (201).

o¥etfujeme na zakladé indikace praktického lékate nebo ambulant-
ntho specialisty (neurolog, ortoped, gynekolog atd.) po predloZeni
.poukazu na vysetieni/osetteni FT". Poukaz je platny 7 dni od
jeho vystaveni. Letebné vykony na poukazu neindikované nelze
uhradit z vetejného zdravotniho pojisténi a mohou byt G¢tovany
k zaplaceni v hotovosti. O této skute¢nosti budete vidy informovani

ptedem pF¥islusnym terapeutem.

nepfitomnost na terapii omluvend do 17:00 hodin predchoziho
dne bude nahrazena v plné hodnoté, pozdéjsi omluvy budou bez
ndhrady dal¥i terapie, u klientd samoplatct bude uétovéno storno
100 % z ceny terapie.

Klientam starsim 18 let bude uétovana ¢astka 500 Ké k1 FT
poukazu a détem do 18 let ¢astka 200 K¢ k 1 FT poukazu.
Platba zahrnuje provoz centra a sluzby recepce. Platba neni
thradou souvisejici s [é¢ebnymi vykony hrazenymi ze zdravotniho
pojisténi klienta.

Tyto sluzby zahrnuiji:
sluzby recepce - objedndvdéni terminti terapii, zmény termint
terapii, poskytovani informaci o sluzbach

poskytovéni odbornych konzultaci fyzioterapeutem (mimo pracovni
dobu terapeuta, mimo objednany termin terapie) souvisejicich
s probihajicim lé¢ebnym procesem (telefonicky, e-mailem)

poskytnuti terapeutického materidlu v rémci terapii, p¥i kterych
je tento material pouivan

zaptijéeni ruéniku nebo prostéradla, poufiti jednorézovych podlozek
a ruénika

Klient hradi rovné? sluzby, které nejsou hrazeny
z vefejného zdravotniho pojisténi:

aplikace kineziotapt

reflexni terapie

ADRESA
MOSER, as., Kpt. Jarose 46/19,
360 06 Karlovy Vary

Mosev

* Dospéli - Komplexni diagnostika, terapie a poradenstvi,
kineziotaping - 30 min. / 400 K¢, 55 min. / 750 K¢

» Déti 0-18 let - Komplexni diagnostika, terapie
a poradenstvi, kineziotaping - 40 min. / 400 K¢

« Reflexni terapie - zédova sestava - 25 min. / 500 K¢

* Kineziotaping - aplikace tejpovaci pasky, materidl
a osetieni - 10 min. / 100 K&, 30 min. / 200 K¢

o Akutni bolest - rychlé objednani - 45-60 min. /1300 K¢

« Selektivni radiofrekvenéni terapie - BTL 6 000 TR
osettent bolestivych oblasti hloubkovym prohtatim - 30 min. / 450 K¢

* Pristrojova lymfodrend - lymfastim 6 000
feseni otoku dolnich kongetin, podporuje piirozenou
cirkulaci lymfy a Zilniho systému - 55 min. / 350 K&

* Oxygenoterapie - koncentrator kysliku OLV-10
p¥iznivé pusobi na regeneraci organismu a pozitivné ovliviiuje
zejména dychaci cesty, kardiovaskularni systém, centrdlni
nervovou soustavu a pohybovy aparat
- 50 min. /190 K¢
moZnost aplikace parafinového zdbalu na ruce
v priib&hu procedury (50 K¢)

* BTL Magnetoterapie - 30 min. / 100 K¢
* BTL Diadynamické a interferenéni proudy - do 20 min./ 90 K¢
* Parafinovy zdabal rukou s éterickym olejem - 20 min./150 K¢

« Pneumopunktura - plynové injekce / Aplikace malého mnozstvi
oxidu uhli¢itého plynovou injekci do podkozi (max 5 vpicha)
- do 20 min. / 50 K¢ - 1 vpich

Mo¥nost Cerpdni formou benefitt od zaméstnavatelt.

KONTAKT

Fyzioterapeutka Bc. Radka Cernd, zdravotni sestra Dana Svobodova

+490 353 416 100, +420 734 410 464, rehabilitace@moser.com
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is not just a thing
so let us think

marketing e strategicky marketing « persondlni marketing

POTESTE SVE PRATELE A KOLEGY
DARKOVYM POUKAZEM

Nabizime darkové poukazy v hodnoté 500 K¢ a 1000 K¢.
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Lekarny pro celou rodinu www.bonate.cz
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Volksbank Raiffeisenbank
Nordoberpfalz eG

Financovani koupé nemovitosti k pronajmu

Nechte nemovitost pracovat za Vas

T | e pee——

==

» dlouhodobé financovani z bézicich a budoucich pronajmu

* poradenstvi pri realizaci zameru prevodu nemovitého majetku

e financovani v EUR, moznosti odkladu splatek

Karlovy Vary | Nam. Dr. M. Horakové 8, 360 01 Karlovy Vary | +420 353 820 083
Cheb | Kubelikova 4, 350 02 Cheb | +420 354 524 511




= brusné a rezné kotouce (tzv. flexokotouce)

= lamelové brusné nastroje (kotoudée, véjire, talire) f,///'}
= lestici nastroje (kotouce, téliska, tycky) i)/ /)
= diamantové brusné a rezné nastroje

= technické frézy, gravirovaci jehly, rotacni pilniky a rasple

= brusné pasy, brusné vyseky, fibrdisky, brusné rouno aj. od
vyrobcti VSM a DEERFOS

= technické kartace LESSMANN

Sortiment LUKAS v maloprodeji zakoupite napt.:

Vaclav Sladky, Americka 2486/20, 350 02 Cheb

MAISTER PRODEJ NARADI s.r.o., Sudentska 78/25, 360 07 Karlovy Vary
TECHMOBIL Cheb s.r.o0., Karlovarska 144/52, 350 02 Cheb - Dolni Dvory

Tovarni 478 | 35134 Skalna
Tel.: + 420 357 070 600, + 420 357 070 621 — 624 | Fax: + 420 357 070 613 | obchod@lukascz.cz
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Plastova a hlinikova okna
Plastové a hlinikové dvere
Zimni zahrady
Prosklené stény
Garazova vrata
Protipozarni prvky
Pristupové systémy
Zabezpecovaci systémy
Zasklivani balkont
Interiérové dvere
Zastinéni

www.nhelan.cz
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Bes ep't RozSifujeme vyrobu

connector s.r.o. Nabizené pracovni pozice

SPC operator
lektor odborného vycviku
nastrojar - obrabéc
koordinator pri praktické vyuce
obsluha NC a CNC obrabécich stroju
ucitel praktické vyuky

supply chain inZenyr

délnice ve vyrobé a montazi soucastek
elektromechanik stroju a zaFizeni
obsluha stroju

programator PLC-elektro

sefizovac vztFikovacich list

sefFizovac
skladnik pripravar

vice informaci naleznete zde:

https://www.ept.cz/index.php?prace
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khkkk.cz
spokojenypodnikatel.cz
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tel: +420 354 426 140
e-mail: info@khkkk.cz
Datova schranka: d72acea

ICO: 48365513
DIC: C2Z48365513
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