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o ANTIVIRUS

program ochrany zaméstnanosti

PODMINKY:

Podani zadosti a uzavieni pisemné dohody s UP

Od 12.3.2020 — datum pocatku Cerpani muze predchazet datu uzavreni
dohody

Zameéstnavatel striktné dodrzuje zakonik prace;

* Tyka se firem v podnikove sféfe, zamestnanci musi byt v pracovnim pomeru

a musi se G&astnit nemocenského a diichodového pojisténi;
Zameéstnavatel musi vyplatit mzdu a odvést odvody;

Nove lze vyuzit agenturami prace — pracovni pomer se zamestnancem musel
byt uzavren jiz pred vyhlasenim nouzoveého stavu, tedy pred 12.3.2020 a
musi trvat po celou dobu trvani programu Antivirus



3.0
ANTIVIRUS

v °
program ochrany zameéstnanosti
PRISPEVEK NENALEZI:
* Na uhradu nahrad platu — vylouceni zaméstnavatelé, kteri odménuji své
zamestnance platem dle §109 odst.3 ZP
* Na thradu naklad@ vzniklych na zakladé DPP & DPC

* V pfipadg, ze zaméstnanec dostal vypovéd Ci v dobé podani vyuctovani byl
pracovni pomér ukoncen

e Za zamé&stnance, na kterého zaméstnavatel obdriel jiny pFispévek od UP
* V pripade, ze nahrada mzdy je kryta jinymi verejnymi rozpocty
Zadateli, ktery je v likvidaci nebo konkurznim Fizeni

2qdateli, kterému byla za posledni 3 roky ulozena pokuta za umozneni
vykonu nelegalni prace



o ANTIVIRUS

program ochrany zaméstnanosti
BEZDLUZNOST:

e Stavajici pravni Uprava poskytovani prispévku aktivni politiky
zamestnanosti, kam nalezi i Program Antivirus, omezuje v § 118
odst. 3 ZoZ poskytnuti prispévku pouze tém zaméstnavatellim,
kteri nemaji dluh vici vefejnym rozpoctim. Bezdluznost je vSak
rozhodna az v dobeé poskytnuti prispévku.

* S ohledem na zavaznost soucasné situace a nutnost snizit
administrativni zatez pripravuje MPSV legislativni Upravu, ktera
vyse uvedenou podminku po dobu trvani programu zrusi!!!




PREKAZKY V PRACI

Omezeni/pferuseni provozu v dusledku chybéjicich vstupt Ci
omezeni odbytu,ﬁ?apr.,automotlve, cestovni kancelare,
provozovatelé nakupnich center)

Omezeni/preruseni provozu v disledku chybéjicich zaméstnanci
(napf. manufacturing)

Castelné zavieno z rozhodnuti vlady (napf. restaurace, hotely)

Zcela zavreno z rozhodnuti vlady (napt. kina, divadla, vetsina
obchodu, télocvicny)

Preventivni omezeni nebo preruseni provozu, tzn. podniky, které
nemaji ani omezene vstupy ani odbyt, ale prerusily provoz z obav o
zdravi zameéstnancu



Rezim A
Prispevek 80%

Rezim B
Prispevek 60%

a) Narizeni karantény zaméstnanciim

b) NemozZnost pridélovat praci zaméstnancim v
souvislosti s vydanim krizovych usneseni vlady CR a
mimoradnych opatreni organu ochrany verejného
zdravi

a) Nepritomnost vyznamné casti zaméstnancdl na
pracovisti v dusledku prekazek v praci na jejich
strané

b) Snizeni odbytu produkce zaméstnavatele nebo

c) Nedostatek vstup
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Narizeni karantény zaméstnancim

* Prekazka v praci na strane
zamestnavatele

* Narizeni karantény v souvislosti s
COVID - 19

* Zamestnavatel vyplaci nahradu
mzdy nebo platu dle §192 Zakoniku
prace

* Nahradu zamestnavatel vyplaci
pouze prvnich 14 dni, po te je
placena v ramci nemocenskeho
pojisteni

ANTIVIRUS ~

Prokazani:

* Rozhodnuti organu ochrany verejného
zdravi o narizeni karantény

Zaméstnavateli bude poskytnut prispévek v plné vysi
vyplacené nahrady mzdy

Zameéstnanec dostane 60% prameérného vydeélku (PVZ)

Stat uhradi zaméstnavateli 80% nahrady mzdy (NMZ) a
odvodl

Maximalni vyse 39 000 K¢
Konec poskytovani 30.4.2020 (muze se prodlouzit)
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Mimoradna krizova opatreni
* Jina prekazka na strane
zamestnavatele — uzavreni nebo
omezeni provozu kvuli:
= VIadnim mimoradnym opatrenim
= Mimoradnym opatrenim prijatym MZ
nebo KHS

v souvislosti s COVID — 19 po dobu
nouzoveho stavu

e Zameéstnavatel vyplaci nahradu mzdy
nebo platu dle §208 Zakoniku prace ve
vysSi 100% prumeéerného vydelku

* Uzavfeni nemuze vyplyvat z
rozhodnuti zameéstnavatele

ANTIVIRUS — REZIMA — Podnikatel

Prokazani:

* Doklady prokazujici faktické omezeni nebo
uzavreni provozy v dusledku krizovych
usneseni vlady CR a mimoradnych opatreni
organu ochrany verejného zdravi

* Prispévek pouze po dobu platnosti ,
mimoradnych opatreni uzavirajicich vybrané
provozovny

Zameéstnavateli bude poskytnut prispévek ve vysi 80 %
vyplacené mzdy

Zameéstnanec dostane 100 % PVZ
Stat uhradi zaméstnavateli 80 % NMZ a odvodu
Maximalni vyse 39 000 K¢

Konec poskytovani 30.4.2020 (muze se prodlouzit)
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ANTIVIRUS — REZIM B

Pfekazky v praci na strané zaméstnavatele, Kdy aplikovat:

vzniklé zejména v dusledku: * Doklady prokazujici vyplaceni nahrady mzdy,
* Nafizeni karantény &i péce o dité u vyznamné vcetne provedeni zakonnych odvodu

casti zaméstnancu (30 % a vice) —

zamestnanec pobira nahradu mzdy 100%

primérného vydélku

* Omezeni dostupnosti vstupu (surovin, Zaméstnavateli bude poskytnut prispévek ve vysi 80 %
vyrobkU, sluzeb) nezbytnych k ¢innosti - .
vyplacené mzdy

zamestnanec pobira nahradu mzdy 80%

prumérného vydélku Zaméstnanec dostane 60 - 100 % PVZ dle prekazky
* Omezeni poptavky po sluzbach, vyrobcich a

. . u , . Stat uhradi zaméstnavateli 60 % NMZ a odvodU

jinych produktech firmy - zamestnanec pobira

nahradu mzdy 60 %primérného vydélku — Maximdlni vyse 29 000 K¢

zmocneéni v podobé dohody s odborovou o

organizaci nebo vnitiniho predpisu Konec poskytovani 30.4.2020 (m0ze se prodlouZit)

* §207, 208 a 209 Zakoniku prace
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Prc;zatim v priprave — informace pro Vas
doplnime hned, jak budou schvaleny Vladou CR
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ANTIVIRUS — proces Zadosti

Kde Ize zadat o finanéni prispévek? Na poboéce Ufadu prace

Na zakladé ceho je financni pfispevek poskytnut? Na zaklade pisemne
dohody uzavrené mezi UP a zadatelem

Na koho lze cerpat financni pfispevek? Pouze na zamestnance v pracovnim
pomeru, kteri se ucastni nemocenského a duchodového pojisténi

Za jaké obdobi bude prispevek poskytovan? Za dobu trvani prekazek v praci, z
programu lze hradit prispévek na nahradu uznatelnych naklad vzniklych po
datu 12.3.2020 vCetné a nejpozdéji do data stanoveného usnesenim Vlady CR

Vv Vv v

(predbézné 30.4.2020, moznost prodlouzeni i na kvéten 2020)

Veskeré ukony budou provadeny vyhradne elektronicky prostrednictvim
webové aplikace, datovych schranek, CIp,rlpadne e-mailem s uznavanym
elektronickym podpisem. Jiny zpusob podani nebude umoznén!



ANTIVIRUS — Podani zadosti

* Podani a prijem vyhradné elektronicky — nutnost datové schranky
nebo elektronického podpisu

« Zadost se vyplfiuje prostfednictvim webové aplikace — odkaz
bude na strankach www.uradprace.cz

e Zadost na pracovisté UP mistné pfisluéné dle sidla Zadatele

* Povinnou soucasti zadosti je doklad o zfizeni uctu zadatele, na
ktery bude UP zasilat finanéni prostfedky

* Chybné vyplnéné zadosti budou vraceny k opravé/doplnéni a
budou stornovany



http://www.uradprace.cz/

ANTIVIRUS — Uzavreni dohody

* Dohoda se generuje automaticky po vyplneni zadosti a je soucasne s
zadosti predana na UP, takto odeslana dohoda se povazuje za
podepsanou ze strany zadatele

* UP kontroluje: Opravnénost podepisujici osoby, doklad o existenci
bankovniho uctu, identifikacni udaje zadatele, splnéni podminek pro
uzavreni dohody

* V pripadé chyby — storno zadosti, zadatel provede opravu a zasle
Znovu s nove vygenerovanou dohodou

 Dohoda se povaZuje za uzavienou, pokud ji UP podepie a zadle
zadateli zpet datovou schrankou nebo e-mailem s elektronickym
podpisem



ANTIVIRUS — Vyuctovani nahrad mezd

e Zameéstnavatel provede uzaverku mezd a evidenci dochazku a v
radném terminu mzdy vyplati a odvede povinné odvody

* Nasledné predloii UP vyuctovani vyplacenych ndhrad mezd
véetné odvodu — musi obsahovat seznam zaméstnancdu, jejich
rodnych cCisel nebo evidencnich Cisel pojisténcu, na které
pozaduje prispévek

* Na kazdy rezim programu Antivirus se vyplnuje samostatny
formular, véetné Cestného prohlaseni o vyplaceni mezd a odvodu



ANTIVIRUS — Poskytnuti pFfispévku

* Po obdrzeni vyu¢tovani provede UP kontrolu s CSSZ, zda jsou
zameéstnanci opravdu zamestnanci konkrétniho zaméstnavatele —
prispévek bude poskytnut pouze na oveérené zamestnance

* Pfispévek UP vyplati na Géet zamé&stnavatele

e V pfipadé nesrovnalosti ve vyucétovani a tdaji vedenymi CSSZ,
bude Zadatel vyzvan k vysvétleni a dolozeni dokladu (napfr.
pracovni smlouva, dochazka, mzdovy list apod.) — prokaze-li
zadatel spravnost udaju, bude mu prispévek doplacen

 \VV prubéhu realizace programu i po jeho ukonceni bude kladen
duraz na kontrolni ¢innost
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Pfehled dokladd v jednotlivych fazich administrace

Faze Zadost/ dohoda Vyuctovani Kontrola (nasledna)
Automaticka kontrola Automaticka kontrola UP CR ve spolupraci se SUIP bude dbat na daslednou
identifikaéni ddaje - existence pracovné pravniho vztahu pribéZnou, ale zejména naslednou kontrolu.
opravnénost osoby k zastupovani .
Zaméstnavatele Cestné prohlaseni Pfi kontrole bude zaméstnavatel prokazovat
- wvyplacenych nahradach a provedenych zejména
Zaméstnavatel dolozi odvodech - pracovni smlouvy,
doklad o bankovnim uétu - existenci vzniku piekazky v praci a dobé - wvnitini predpisy upravujici piekazky v praci,
pfipadné plnou moc k zastupovani Jjejiho trvani dohody s odborovymi organizacemi opraviiujicimi
- Cestné prohlaseni, Ze vynaloZzené mzdové k vyplaté snizené nahrady mzdy v souladu se ZP,
prostiedky, které jsou pfedmétem - nafizeni karantény zaméstnanci, pfekaZku v praci
vylétovani, nejsou kryty jinymi vefejnymi v disledku péce o dité,
rozpocty, - mzdové listy a evidenci dochazky prokazujicimi
- Cestné prohlaseni je soutasti vyuctovani, vznik prekazky v praci a vyplaceni pfislusné
ztvrzenim vyucétovani (elektronicky podpis, nahrady mzdy v souladu se 7P,
- . vloZeni do datové schranky) automaticky - wypisy z Ucth prokazujicimi vyplatu nahrad mezd
Vyzadovane zamé&stnavatel podepisuje testné zamé&stnancim a provedeni odvedeni odvodi,
doklady prohlaseni - v pfipadé vzniku prostoje (§ 207 pism. a) ZP) €i

Zaméstnavatel ve vyuctovani uvede

v piipadé reZimu A pfislusné krizové opatieni
(usneseni vlady), resp. mimoradné opatreni
Ministerstva zdravotnictvi ¢i krajské hygienickeé
stanice, podle kterého byl nucen uzavfit provoz
¢ omezit jeho ¢innost. Zaméstnavatel uvede
pouze Cislo prisludného usneseni nebo gislo
jednaci pfisluiného dokumentu.

tasteiné nezaméstnanosti (§ 209 7P)
zaméstnavatel rovnéZ doloZi doklady prokazujici
vypovézeni zakazek, snizeni odbytu, omezeni
dopravy apod., 1]. doloZi skuteCnost, Ze skutecné
vznikla prekazka v praci na strané
zaméstnavatele.

Kontrolu v oblasti dodrzovani pracovnépravnich vztah(
bude provadét SUIP.

Kontrola bude provadéna nasledng, v pfipadné
davodnych pochybnosti vsak UP CR ve spolupraci se
SUIP provede pribéznou kontrolu.

Kontrolni ¢innost bude navazana na vraceni prispévku,
konkrétni divody vedouci k povinnosti vratit pfispévek
budou siednany v dohodé




Vzornépravo "
‘ https://www.vzornepravo.cz/hkcr
1. CQVID-19 - OZNAMEN{ O NEMOZNOST! (UKONCENI SMLOUVY)

PLNEN o _ .+ 9.SEZNAM AKCIONAR(U AKCIOVE SPOLEENOSTI
" Siatouwy Do AMIENID ODEPRERTELRERL . 10, covip-19 - poHoDA 0 PROMINUTI DLUHU
ygmpeorosemuriuceicex S MwAS IO e o

) . ROZSIRENA
" PODSTATNE ZMENY OKOLNOSTI | > T-0X" + 12.COVID-19 - ODSTOUPEN] 0D SMLOUVY
* 5. PROHLASEN{ O MLCENLIVOST! " 13 SMLLYA O NAIMU PROSTOR SLOUZICICH

6. COVID-19 - SMLOUVA O ZMENE OBSAHU
ZAVAZKU (NOVACE)

7. STANOVY AKCIOVE SPOLECNOSTI
8. COVID-19 - DOHODA O ZANIKU ZAVAZKU

« 14, VYZVA K ZAPLACENI PENEZITEHO DLUHU
(PREDZALOBNI VYZVA)



https://www.vzornepravo.cz/hkcr

Vzorné pravo
https://www.vzornepravo.cz/hkcr

15. VYZVA K ZAPLACENI DLUZNEHO NAJEMNEHO -

PROSTOR SLOUZICI PODNIKANI (PREDZALOBNI
VYZVA)

16. COVID-19 - POTVRZENI O VYKQNU PRACE ZA
HRANICEMI + KNIZKA PRESHRANICNIHO
PRACOVNIKA

17.COVID-19 - ZADOST O QDKLAD PLACENI /
SNIZENI NAJEMNEHQ ZA UZIVANI PROSTOR
SLOUZICICH PODNIKANI

18, VYZVA K JINEMU NEZ PENEZITEMU PLNEN(
(PREDZALOBNI VYZVA)

19. COVID-19 - DOHODA O ZMENE SPLATKOVEHO
KALENDARE

20. COVID-19 - ODSTOYPENI OD SMLOUVY
NASLEDUJICI PO ODEPRENI PLNENI

21. COVID-19 - VYPOVED ZAVAZKU ZE SMLOUVY

e 22.COVID-19 - UZNANj DLUHU A DOHODA O

SPLATKOVEM KALENDARI
23. COVID-19 - RUCITELSKE PROHLASEN{
24. COVID-19 - SMLOUVA O POSTOUPENI SMLOUVY

25. COVID-19 - ZADOST O POSKYTNUTI NAHRADY
SKODY PODLE § 36 KRIZOVEHO ZAKONA

26. COVID-19 - ZADOST O QDKLAD PLACENI /
SNIZENI NAJEMNEHO ZA UZIVANI BYTU / DOMU



https://www.vzornepravo.cz/hkcr

ZACHRAN PRACI
https://www.worklinks. com/

A 4 y 4 "
Zachran pract!
Resite pokles vyroby?

Volné pracovniky?
Nepropoustéjte je, ale sdilejte!

Ukazat vice informaci >>, I
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Dekuji za pozornost!
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