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Vazené ddmy a panové,

radi bychom Vam stru¢né predstavili jednoduchy a vysoce efektivni nastroj, ktery Vam mize usetfit Cas
a usnadnit Vase rozhodovani pti vybéru vhodného uchazece o zaméstnani ve Vasi organizaci.

Co je tim vysoce efektivnim ndstrojem?

Jednd se o mezinarodni vzdélavaci a certifikacni koncept v oblasti digitalnich kompetenci ECDL / ICDL, jeden
zaméstnavatelll a miliény lidi nejen v Evropé, ale po celém svété. Tento nastroj vznikl pfedevsim s cilem usnadnit
uchazeélim o zaméstnani prokazovani jejich digitalnich znalosti a dovednosti pfi pracovnich pohovorech. Kromé
toho je také Siroce vyuzivan ve vnitropodnikovém vzdélavani, ve skolstvi a v rekvalifikacich.

Pro¢ je lepsi spoléhat se na objektivni a standardizované méreni digitdlnich kompetenci nez na
sebehodnoceni uchazecl o zaméstnani?

Celd fada studii nezavislych ndrodnich informatickych spolecnosti dosla opakované k jasnému zavéru, Ze
prevazna vétsina uzivatell digitalnich technologii své znalosti a dovednosti v této oblasti znacné preceriuje, a Ze
ve skutecnosti Casto nezvlada resit dostatecné efektivné a bezpecné ani jednoduché ukoly. Vypovidaci schopnost
sebehodnoceni v oblasti vyuzivani digitalnich technologii je tak prakticky nulova. Témér Sokujici informace
k tomuto tématu si miZete precist v pfiloZzeném poziénim dokumentu nadace ECDL Foundation.

Pro¢ neni dobré pouzivat zaméstnavatelem Ucelové pfipravené testy?

Pfiprava specializovanych testli, obvykle za pomoci pracovnikd ICT oddéleni, je zbytecné nakladna a diky
zakofenéné mylné predstavé o neduleZitosti tzv. prenositelnych digitdlnich kompetencich byvaji takové testy
orientovdny pouze uUzkym smérem. Z principu tak nemohou objektivné zjistit skutecny rozsah a hloubku
digitalnich kompetenci uchazece o zaméstnani.

Vite, co je fenomén ,Digital Native Fallacy“?

Dnesni mlada generace je Sirokou verejnosti mylné vnimana jako digitalné gramotna s odlvodnénim, Ze
s digitalnimi technologiemi vyrostla a Ze je béZzné pouziva kazdy den. Ano, mladi lidé opravdu maji fadu digitalnich
dovednosti, ty ale ¢asto souvisi pfedevsim s volnocasovymi aktivitami, zdbavou ¢i komunikaci na socidlnich sitich.
Jejich pripravenost pro vstup na trh prace neni zdaleka takova, jakd je mnohymi zaméstnavateli ocekdvana.
Nevérite? Koncept ECDL Vam muzZe poskytnout redlnd data z praktickych mezinarodné standardizovanych
zkousek, ktera tento nadnarodni fenomén potvrzuiji.

Jak to funguje?

Koncept ICDL / ECDL Vam nabizi elegantni a jednoduché feSeni. Uchaze¢ o zaméstnani predlozi néktery
z mezinarodné uzndvanych certifikatd dokladajici jeho digitalni gramotnost, digitalni kvalifikaci nebo konkrétni,
Uspésné sloZzené ECDL zkousky z vybranych oblasti digitalnich technologii, a diky tomu mUzZe zaméstnavatel ziskat
pomérné presnou predstavu o tom, co dotyény uchazec skute¢né umi nebo neumi.

Jiz pri formulovani poZadavki na digitalni kompetence zaméstnancl mlzete vyuzivat modularni princip konceptu
ECDL a sestavit si tak jednoduse vhodny profil digitalnich kompetenci podle mezinarodnich standardd. Aktualné
dostupné ECDL zkousky v CR, stejné tak rGizné typy ECDL / ICDL certifikat(i najdete na www.ecdl.cz. Nenechte se
mylit pfedstavou, Ze vSechny ECDL zkousky jsou jednoduché nebo Ze se tykaji pouze MS Office. Skutecnost je
zcela jind. Mezindrodni koncept ECDL/ICDL objektivhé méFi rozsah a uUroven nejrGznéjsich digitdlnich
kompetenci, a to nezavisle na pouZitém programovém vybaveni ¢i komercnich zajmech rlznych vyrobcd. MizZete
ho tak vyuzivat nejen u pracovnich pohovor(, ale tfeba také pro cilené a velice efektivni vzdélavani svych
stdvajicich zaméstnancd.

plné k dispozici na telefonnich cislech 224 904 246, 224 904 226 nebo na adrese info@ecdl.cz. Najdete nas také
na Facebooku, na strance https://www.facebook.com/ECDLCZ/ (@ECDLCZ).
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