2

LET

HOSPODARSKA
"W 7 EOMORA-
\ e Y CESKE REPUBLIKY

Tematicka priloha Komorové narodohospodarské prognézy

Volna pracovni mista a zaméstnavani cizinct
15. 10. 2018

Tematickou prilohu pripravil tym Odboru legislativy, prava a analyz HK CR.
Popisované skuteénosti odpovidaji stavu k datu vydani fijnové Komorové
narodohospodaiské prognézy.

Uvod

Dle poslednich udajti Ministerstva prace a socialnich véci CR (dale jen ,MPSV*) poget
volnych pracovnich mist registrovanych na Ufadu prace CR (dale jen ,UP*) v zaFi 2018
presahl hranici 316 tisic, coz je nejvysSi hodnota v historii, resp. od roku 1991, kdy
zacal byt pocet sledovan. Prepocteme-li vyvoj na Ctvrtletni priméry, pocet volnych
pracovnich mist v CR rostl nepferusené od 1. &tvrtleti 2014.

Vzhledem krekordné nizké nezaméstnanosti, ktera je dnes vyznamnou
bariérou rozvoje podnikani, se zaméstnavatelé nespoléhaji (jen) na inzerovani
volného mista pres UP, ale vyuzivaji asto celou $kalu alternativnich zpsobt naboru.
Celkovy pocet volnych pracovnich mist v Ceské ekonomice tak mize byt vyrazné vysSsi
nez ten inzerovany pies UP.

Cilem analyzy je odhadnout vyvoj celkového poctu volnych pracovnich mist v Ceské
ekonomice v pfistich 5 ¢tvrtletich, tj. do konce roku 2019, a zaroven odhadnout mozny
dopad téchto volnych mist na vefejné rozpocty pro rok 2019. Samostatna kapitola je
vénovana Rezimu Ukrajina — projektu, ktery jiz déle nez dva roky pomaha
podnikatelim ziskat vhodného zaméstnance s danou kvalifikaci z Ukrajiny rychleji a
efektivnéji nez drive. Propodcitan je i potencialni rozpoctovy pfinos projektu.

Autofi analyzy vyuzili ke svym vypoé&tim vefejné dostupnych udaji UP, MPSV, CSU a
dat z fijnové Komorové makroekonomické prognézy. Udaje jsou zpracovavany od roku
2004, kdy CR vstoupila do EU a zveFejfiovani volnych pracovnich mist na internetu se
stalo béznou praxi. To je i divod, pro¢ Casova fada zacina 1. Ctvrtletim 2004 u
absolutnich Cisel, resp. v 1. Ctvrtletim 2005 u tokovych veli€in (procentni zmény).
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Predikce budouciho tempa rustu poctu volnych pracovnich mist

Na zakladé korelacni analyzy mezirocnich zmén kvartalniho HDP (s.c.) a meziroCnich
zmeén Ctvrtletni zmény volnych pracovnich mist (viz Graf €. 1) Ize konstatovat, Zze vyvoj
HDP Ceské republiky byl ve sledovaném obdobi silng zavisly na faktoru préace.
Duvodem je velka pramyslovost Ceské ekonomiky, kdy je podil primyslu na HDP jeden
z vibec nejvysSich v EU. To se podepisuje i na produktivité prace a na pfidané
hodnoté, které jsou ve srovnani s vyspélymi evropskymi staty s vyrazné vysSSim

zastoupeni sluzeb doposud nizsi.

Graf €.1: Vyvoj zmény HDP a zmény volnych pracovnich mist v evidenci
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Zdroj dat: MPSV, UP. CSU, Hospodérska komora CR

Graf €. 1 je doplnén o kvartalni prognézu meziro¢niho vyvoje HDP (s.c., %) v obdobi
od 3. Ctvrtleti 2018 do 4. Ctvrtleti 2019, ktera vychazi z posledni, fijnové Komoroveé

8%

6%

4%

2%

0%

-2%

-4%

-6%

-8%

Rast HDP

Hospodarska komora Ceské republiky
office@komora.cz | +420 266 721 300 | Florentinum (recepce A) | Na Florenci 2116/15 | 110 00 Praha 1
www.komora.cz

-2-


http://www.komora.cz/

2

LET

HOSPODARSKA
"W 7 EOMORA-
\ e Y CESKE REPUBLIKY

narodohospodarské prognozy. Pro cely rok 2018 je odhadovan rlst Ceské ekonomiky
ve vySi 3,6 % a pro cely rok 2019 bude rust Cinit 3,3 %. Na zakladé analyzy minulého
vyvoje a pfedpokladu pro progndzu, vychazejicich ze zpétné vazby &lenské zaklady
Hospodarské komory, konstatujeme, Ze dynamika vyvoje poctu volnych pracovnich
mist registrovanych na UP bude v horizontu prognézy zvolfiovat, a to az na 20%
meziroCni rust ve 4. Ctvrtleti 2019.

Duvodem zpomaleni tempa rastu volnych pracovnich mist jsou predevsim vysledky
masivnich investic do digitalizace a novych technologii, realizovanych predevsim
v prubéhu poslednich dvou let. Z didvodu vy€erpaného trhu prace se oproti oCekavani
firem dale prodlouzily dodaci Ihtty pfedevSim na stroje a oproti oCekavani firem se
opozdilo i zavadéni novych technologii v letoSnim roce. Pfedpokladame proto, ze se
vysledky téchto investic vyraznéji projevi az v roce 2019. PloSny vliv téchto investic na
nezaméstnanost ale bude patrny az v nasledujicich letech. Toto zpozdéni znamena
vyzvu pro konkurenceschopnost ¢eskych firem.

Predikce budouciho poétu volnych pracovnich mist

Pocet volnych pracovnich mist v Ceské ekonomice je ve skuteCnosti vySSi nez pocet
registrovanych mist na UP. Zaméstnavatelé &asto voli alternativni zpGsoby rekrutovani
zaméstnanctl nebo jejich kombinaci s vyuzitim tradiéni cesty prostfednictvim UP. Firmy
pfi hledani zaméstnancu inzeruji volna mista pfes pracovni portaly, socialni sité nebo
média, oslovuji s zadosti o tipy sou€asné i byvalé zaméstnance, u€astni se pracovnich
veletrhll, obraci se na studenty stfednich a vysokych $kol, plati si personalni agentury
a pro vysoce kvalifikované pozice si najimaji headhuntery. Nezfidka se
zaméstnavatelé snazi prebrat zaméstnance od konkurence. SkuteCny pocet takto
inzerovanych volnych pracovnich mist se systematicky nesleduje.

Odhad vyvoje skute¢ného poctu volnych pracovnich mist v eské ekonomice v pfistich
5 Ctvrtletich, tj. do konce roku 2019, je proto i cilem analyzy. Predikce ma tfi scénare
(viz Graf €. 2) — minimalisticky, maximalisticky a realisticky v zavislosti na
predpokladech.

Minimalisticky scénar

V obdobi od 1. tvrtleti 2004 do 3. Ctvrtleti 2018 scénaf vychazi z udajd publikovanych
UP, resp. MPSYV, které jsou prepogitavany na kvartalni pramér. Predikce pro obdobi od
4. Ctvrtleti 2018 do 4. Ctvrtleti 2019 je navazana na Komorovou narodohospodarskou

progndézu a vychazi z vysledkl predikce budouciho tempa rastu poc€tu volnych
pracovnich mist v CR.

Hospodarska komora Ceské republiky
office@komora.cz | +420 266 721 300 | Florentinum (recepce A) | Na Florenci 2116/15 | 110 00 Praha 1
www.komora.cz

-3-


http://www.komora.cz/

2

LET

HOSPODARSKA
"W 7 EOMORA-
\ e Y CESKE REPUBLIKY

Podle tohoto scénafe se ke konci letodniho roku v Ceské republice poéet volnych
pracovnich mist pfesahne 320 tisic a bude dale rust az do 3. kvartalu pfistiho roku,
kdy dosahne vrcholu u 390 tisic. Ke konci roku 2019 tento pocet po dlouhé dobé
poklesne.

Maximalisticky scénar

Do roku 2011 byla zakonem dana povinnost hlasit volna pracovni mista na UP. V roce
2012, po zruSeni této povinnosti, zadal UP externi firmé& sledovat pocet volnych
pracovnich mist na internetu a ogistovat je o nabidky zvefejnéné pres UP. Za dobu
zjistovani bylo v priméru nabizeno na internetu o 47 % pracovnich mist vice nez na
UP, a to po odisténi o pozice, které byly nabizeny jak na internetu, tak pres UP.
Potvrdily se tak zavéry Narodniho vzdélavaciho fondu, podle kterych byl podobny
pomér nabizenych mist i pfed rokem 2011, kdy existovala povinnost hlasit volna
pracovni mista na UP. Poptavka zvefejiovana jinymi pouzZivanymi zpusoby
(personalni agentury, headhuntefi, pracovni veletrhy a jiné) nebyla nikdy systematicky
sledovana.

Na zakladé téchto zavérl a s vyuzitim minimalistické varianty byl simulovan vyvoj
prumérného poctu volnych pracovnich mist od 1. Ctvrtleti 2004 do 3. Ctvrtleti 2018.
Predikce vyvoje maximalistického scénare pro obdobi od 4. Ctvrtleti 2018 do 4. Ctvrtleti
2019 je navazana na vyvoj v pfedchozim obdobi, na Komorovou narodohospodarskou
prognézu a vychazi vysledkld predikce budouciho tempa rustu poctu volnych
pracovnich mist v CR.

Podle tohoto scénare ke konci 3. Ctvrtleti 2018 chybélo v Ceské ekonomice o témér
260 tisic pracovnich mist vice, neZ je uvadéno ve statistikach UP a tento poget bude
v roce 2019 dale rast. Ve 3. ¢tvrtleti prolomi pocet volnych pracovnich mist hranici 700
tisic. Ke konci roku 2019 zaCne pocet neobsazenych mist klesat.

Realisticky scénar

Scénar je stfedni variantou vyvoje, ktera predstavuje prosty primér hodnot
minimalistické i maximalistické varianty za obdobi od 1. Ctvrtleti 2004 do 3. Ctvrtleti
2018 i za obdobi od 4. Ctvrtleti 2018 do 4. Ctvrtleti 2019. Scénar se tak zfejmé nejvice
blizi skute€nému stavu.

Podle tohoto scénare ke konci 3. Ctvrtleti 2018 chybélo v Eeské ekonomice o zhruba
130 tisic pracovnich mist vice, nez je uvadéno ve statistikach UP, tj. pfiblizné 440 tisic
mist. V poloviné pfistiho roku dosahne pulmilionovou hranici, rast bude pokracovat i
ve 3. Ctvrtleti a ke konci roku 2019 se trend obrati.
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Graf &. 2: Vyvoj poétu volnych pracovnich mist v CR (tis. osob)
800 -

700 ~
600 -+

500 -

tis. osob

300 -

200 -

100

:

AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AMAD M
odoJOJOJORONONOJOJOJOAONOAOJOHOJOJORONOJONOJOJOJOHOJOJONOJOLO NG
TTOLUOLDOORNODODDDPOOAANNMMITINMODOONNKGOGDDD
000000000000 ddddddddadddd dod dd dod o o
OO0O0O0O000000000000000000000000O0O0O0O0
LSVAs VA SV VAN S VR S VIR SV s VAR VA SV o VN S VR SV SV s VAR s VBN o VAN S VR S VR S VAR S VA s VA o VN o VAN o VR SV SV s VIR S VI VAN VR oV

poé&et volnych pracovnich mist registrovanych na Ufadu prace

pocet volnych pracovnich mist poptavanych v CR (Ufad prace+internet)

pocet volnych pracovnich mist poptavanych v CR (Ufad prace+internet) - konzervativni odhad
------- Minimalisticky scénar

------- Maximalisticky scénar
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Zdroj dat: MPSV, UP, CSU, Hospodafska komora CR

Odhad potencialniho dopadu neobsazenych mist na vefejné rozpocty

Chybéjici pracovni sila poSkozuje nejen podnikatele, ale celou ekonomiku. Na zakladé
vySe zminénych predikci jsme proto vypocitali odhad potencialniho dopadu
neobsazenych pracovnich mist na pfijmovou stranku verejnych rozpoctl. Z kalkulaci
vyplyva, ze kdyby se zaméstnavatelim podafilo obsadit v roce 2019 v8echna volna
pracovni mista, vefejné rozpocty by z titulu vysSich dani a pojistného ziskaly navic
okolo 110 miliard korun.
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ReZim Ukrajina
Cesky trh prace je vy&erpan, nezaméstnanost dosahuje rekordné nizkych hodnot a
nedostatek zaméstnancl s odpovidajici kvalifikaci je velkou brzdou rozvoje €eskych

firem. Diky spolupraci zastupcl zaméstnavatelu v Cele s Hospodaiskou komorou a
statni spravy byl pfed dvéma lety spustén tzv. Rezim Ukrajina.

Dva roky od spusténi Rezimu Ukrajina

Po splnéni fady podminek (napf. test trhu prace, tedy prokdzana neobsaditelnost
nabizeného mista domacim uchazecem, velikost nad 10 zaméstnancu, zvefejiovani
uCetnich zavérek a minimalné dvouleta existence firmy) mohou tuzemsti
zaméstnavatelé diky projektu ziskat vhodného zaméstnance s danou kvalifikaci
z Ukrajiny rychleji a efektivnéji nez dfive. Nejedna se o systémové, ale jen o doCasné
feseni.

Zameéstnanecké karty jsou pracovnikim z Ukrajiny vydavany na dva roky. Pracovnici
z Ukrajiny se stavaji kmenovymi zaméstnanci podnikG a maji i na stejnych pozicich
stejné mzdové podminky jako Cesi. Nijak neohrozuji mzdovou uroveri Cechd, ani jim
neberou praci. Program zabranuje nejen tomu, aby se na jednom misté koncentrovaly
vysoké pocty cizincu, eliminuje také tzv. zastfené pracovni agentury a mafianské
struktury, za kterymi stoji nelegalni ubytovny, vybirani desatkt apod.

Veliky zajem podnikatelt

Diky intenzivni spolupraci Hospodarské komory s vladou a dalSimi organy doslo
k vyraznému zkraceni ¢ekacich Ihit v priméru na 5 mésicl i navySeni kapacit na
dvojnasobek, tj. na 20 tisic Ukrajinci za rok. Ani nové schvalena kapacita ale
nedostaduje v situaci, kdy v Ceské republice je vice nez 300 tisic volnych pracovnich
mist. Stejné tak aktualné dosahovana doba od podani Zzadosti do nastupu
zaméstnance vyrazné zaostava za predstavami zaméstnavatelu o pruzném nastupu
vyhlédnutych zaméstnancu.

Hospodaiska komora za vice nez dva roky (stav z poloviny fijna 2018) vyfidila 3750
Zadosti o 21 tisic kvalifikovanych pracovniki z Ukrajiny, v soudasnosti v CR
prostfednictvim programu pracuje nejméné polovina (odhadem az 13500 pracovnik().
Zajem firem o pracovniky z Ukrajiny se meziro¢né témér zdvojnasobil, tento trend bude
podle odhadu Hospodaiské komory kvuli napjatému trhu prace jesté zesilovat.

Nejvétsi poptavka zaméstnavatell je pravé po technicky orientovanych pracovnicich,
jako jsou kovodélnici nebo strojirensti délnici. Obrovska poptavka firem je po
femeslnicich, jako jsou truhlafi, tesafi, omitkafi, Stukatéfi, podlahafi, kamnafi, kamenici
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nebo malifi. Firmy postradaji ale i pekare, cukrafe, kuchare, fezniky, Svadleny,
oSetrovatele skotu, pretrvava vysoka poptavka po skladnicich a fidiCich.

Rozpoctovy pfinos Rezimu Ukrajina

Na zakladé naSich propodtu ziskaji vefejné rozpodty v souvislosti se zaméstnavanim
pracovnikl zafazenych do ReZimu Ukrajina jen v letoSnim roce 3,5 miliardy korun. P¥i
navysSeni kvoty pro poCet zaméstnancl zafazovanych do Rezimu Ukrajina Ize
oCekavat proporcionalni zvyseni jejich fiskalniho pfinosu. Napfiklad pfi Uplném
obsazeni zvazované 40ti tisicové kvoty by mohl ro€ni rozpoctovy efekt prfesahnout
10 miliard K&.
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